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Definiciones

Actividades no futbolisticas relacionadas con el club

Cualesquiera ingresos y costes directamente atribuibles reconocidos por
un club derivados de determinadas operaciones, transacciones o activos
definidos que no constituyan actividades futbolisticas, pero que estén
relacionados con el club.

Se consideraran actividades no futbolisticas relacionadas con el club
exclusivamente las siguientes:

a) el uso del estadio para eventos distintos de los dias de partido (por
ejemplo, conciertos o exposiciones);

b) el alquiler de las instalaciones de entrenamiento para eventos no
relacionados con el futbol;

c) el alquiler de instalaciones situadas en el estadio o en sus
inmediaciones, o en las instalaciones de entrenamiento (por ejemplo, un
centro de conferencias o locales comerciales);

d) un museo del club ubicado fuera del estadio;

€e) un bar o restaurante situado en el estadio, o un bar o restaurante
independiente del estadio que utilice la marca del club de futbol,

f) un hotel situado junto al estadio o a las instalaciones de entrenamiento;

g) instalaciones deportivas, un centro de salud o un gimnasio situados
junto al estadio o a las instalaciones de entrenamiento.

Estas actividades no deberan depender del rendimiento deportivo del
club, de sus derechos deportivos, de las actividades relacionadas con los
jugadores ni de las operaciones de los dias de partido.

Salvo las actividades previstas en las letras a) y b) anteriores, deberan
desarrollarse a través de una entidad independiente y representar, en
conjunto, como maximo el 10 % de los ingresos ordinarios totales.

Las actividades no futbolisticas no incluidas en la relacién anterior o que
superen el umbral del 10 % no se consideraran relacionadas con el club,
salvo que sean calificadas como tales por el CFCB tras un analisis
individualizado de cada caso.

Actividades no futbolisticas no relacionadas con el club

Las actividades no futbolisticas que no tengan la consideracién de
actividades no futbolisticas relacionadas con el club, conforme a la



definicién anterior, se consideraran actividades no relacionadas con el
club, aun cuando se desarrollen en las instalaciones del club o en sus
proximidades, o utilicen la marca del club de futbol.

Entre las actividades no futbolisticas no relacionadas con el club se
incluyen, a titulo enunciativo:

e parques de atracciones;

e Negocios minoristas o de venta al por menor;

e proyectos de promociéon o desarrollo inmobiliario;
e cCasinos;y

e hospitales.

Acontecimiento o condicion de relevancia econémica significativa. Un
acontecimiento o condicién tiene relevancia econdmica significativa
cuando se considera material para los estados financieros de la entidad o
entidades informantes y requiera una presentacion distinta (diferente) a
los resultados de las operaciones, la posicion financiera y los activos netos
de la entidad informante si se hubiera producido durante el gjercicio
econdmico inmediatamenteanterior o el periodo intermedio.

Adquisicion(es) de los derechos federativos (inscripcion(es)) de una
jugadora. La expresion “adquisicion(es) de los derechos federativos”
(inscripcion(es)) tiene el significado establecido en el Reglamento FIFA
sobre el Estatuto y la Transferencia de jugadores.

Amortizacion. La asignacién sistematica del importe depreciable de un
inmovilizado material a lo largo de su vida util, es decir, el periodo en el
gue se espera gue el activo esté disponible para su uso por parte de una
entidad.

Agente/Intermediario. Una persona fisica o juridica que, a cambio de
unos honorarios o sin cargo alguno, represente ajugadorasy/o a clubes en
negociaciones con el fin de suscribir un contrato de trabajo o representar
al club en las negociaciones con elfin de suscribir un acuerdo de traspaso.

Auditor. Una empresa de auditoria independiente que ejerza su
actividad cumpliendo las normas sobre ética emitidas por el ICAC
(incluyendo las Normas Internacionales de Independencia).



Beneficiario Gltimo / Titular Real

Persona fisica en cuyo nombre una entidad o estructura juridica es titular
0 esta controlada, o en cuyo beneficio se realiza una transaccion.

Cambio significativo. Un hecho considerado material para Ia
documentacion previamente presentada al licenciante y que requeriria
una presentacion distinta de haberse producido antes de la presentacion
de la documentacion para la concesion de lalicencia.

CFCB. Organo de Control Financiero de Clubes de la UEFA (por sus siglas
en inglés).

Criterios de concesion de la licencia de la licencia de clubes. Requisitos,
divididos en cinco categorias (deportivos, de infraestructura, de recursos
humanos y administrativos, juridicos y financieros) que debera cumplir el
solicitante delicencia para que se le conceda la licencia UEFA.

Criterios minimos.Criterios que deben cumplir los solicitantes de la
Licencia UEFA para que les sea concedida la misma.

Control. Poder de dirigir las politicas financieras y de explotacion deuna
entidad con el fin de obtener beneficios econdmicos de sus actividades. El
control es posible obtenerlo mediante los derechos de voto, la facultad
para nombrar o destituir ala mayoria de los miembros del érgano de
administracion o envirtud de acuerdos con terceros para disponer de la
mayoria de los derechos de voto.

Costes de adquisicion de los derechos federativos (inscripciéon) de una
jugadora. Cantidades pagadas y/o adeudadas por la adquisicion de los
derechos federativos de una jugadora, exceptuando cualquier gasto de
desarrollo interno u otros. Comprenden:

a) prima por traspaso fija;

b) primas por traspaso con condiciones ya materializadas respecto a
las cantidades que hayan resultado pagaderas durante el periodo;

c) cualesquiera otras cantidades directamente atribuibles pagadas
y/o adeudadas a otra parte, como otro club de futbol,
agente/intermediario, o federacion/liga de futbol nacional.



Deterioro. Una pérdida por deterioro, gue equivale a la cuantia en que el
valor contable de un activo supera su valor recuperable, es decir, el mayor
entre el valor razonable de un activo menos los costes de venta y el valor
en uso.

Directamente atribuible. Por la expresion “directamente atribuible” se
entendera, en relacidén con una actividad en particular, que:

a) el gasto, si es de explotacion como si no lo es, se hubiese evitado si
Nno se hubiera llevado a cabo esa actividad en particular; y
b) el gasto es identificable por separado sin necesidad de prorrateo.

Dividendos. Repartos pagados a los tenedores de instrumentos de
capital.

Entidad(es) informante(s). Un miembro registrado (SAD o Club
Deportivo), grupo o combinacion de sociedades que han sido incluidos
en el perimetro de consolidacion, el cual debe presentar al licenciante
informacion a efectos del sistema de licencia de clubes para
competiciones UEFA.

Estadio. La sede de un partido de competicion incluyendo, con caracter
enunciativo, pero no limitativo, todas las propiedades e instalaciones
aledanas (por ejemplo, oficinas, zonas de hospitalidad y centro de
acreditacion).

Gastos en retribuciones a empleados. Todas las formas de
contraprestaciones entregadas por una entidad a cambio de los servicios
prestados por empleados o por la extincion del contrato de trabajo,
incluyendo las relacionadas con administradores, directivos y aquellos
encargados de la gobernanza.

Gobierno/Organos de Gobierno. Cualquier forma de Gobierno
incluyendo agencias, departamentos y 6rganos gubernamentales, ya
sean locales o nacionales.

Grupo. Formado por la sociedad dominante y todas las sociedades
dependientes. Existira grupo cuando una sociedad, denominada



dominante, ejerza o pueda ejercer, directa o indirectamente, el control de
otra u otras, denominadas dependientes.

Influencia significativa. Se considera que existe influencia significativa
cuando setenga el poder de intervenir en las decisiones de politica
financiera y explotacion de la participada, sin llegar a tener el control, ni el
control conjunto de la misma. Entre los ejemplos de influencia significativa
cabe incluir gue una parte:

a) ostente, directa o indirectamente, entre el 20% y el 50% de los
derechos de voto de los accionistas o miembros;

b) tenga la capacidad de influir en el nombramiento o la destitucion de
una Mmayoria de los miembros encargados de la gobernanza de una
entidad (p. ej.,, cualesquiera organos de administracion, gestion o
supervision de una entidad);

C) seaun accionista minoritario o un miembro de la entidady, por si solo,
en virtud de un acuerdo suscrito con otros accionistas o miembros de
la entidad o por cualquier otro medio, sea capaz de ejercer alguna
influencia significativa (incluyendo tal como se define en las letras (a)
o (b) precedentes);

d) proporcione en un periodo contable, por si sola o en total, a las partes
gue se hallen bajo la misma parte con el control ultimo o Gobierno
(excluyendo UEFA, una federacion miembro de la UEFA y una liga
afiliada) una cantidad equivalente, al menos, al 30% del total de
ingresos de la entidad durante el mismo periodo.

Informacion complementaria. Informacién financiera que deberd ser
facilitada al licenciante, ademas de los estados financieros, en caso de no
cumplirse los requisitos minimos contables y de informacion. La
informacion complementaria debera elaborarse sobre la base de
principios contables que concuerden con los estados financieros. La
informacion financiera deberd extraerse de fuentes que concuerden con
las empleadas en la elaboracion de los estados financieros anuales.
Cuando resulte apropiado, el contenido de Ila informaciéon
complementaria deberd estar de acuerdo o conciliarse con la informacion
pertinente contenida en los estados financieros.

Inmovilizado material. Activos con una base fisica y que continuamente
se mantienen para su uso en la produccion o el suministro de bienes o
servicios, para su alquiler a otros o con fines administrativos en las



actividades de la entidad.

Instalaciones deentrenamiento. La(s) sede(s) en las que las jugadoras
inscritas de un club desarrollan, de forma regular, actividades de
entrenamiento y/o de desarrollo de la cantera.

Jugador profesional

Jugador profesional tendra el significado establecido en el Reglamento
sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores de la FIFA. Cuando
proceda, el término jugador profesional comprendera tanto a jugadores
como a jugadoras.

Licencia UEFA. Certificado en el que el licenciante (RFEF) confirma el
cumplimiento de todos los criterios minimos por parte del solicitante de
licencia, con objeto de comenzar el procedimiento de admision para
participar en competiciones UEFA de clubes.

Licenciante. Entidad que gestiona el sistema de licencias, concede las
mismas y lleva a cabo determinados cometidos relativos al proceso de
seguimiento de clubes de UEFA. En el presente Reglamento el licenciante
es la RFEF.

Instalaciones de entrenamiento. La(s) sede(s) en las que las jugadoras
inscritas de un club desarrollan, de forma regular, actividades de
entrenamiento y/o de desarrollo de la cantera.

Licenciatario. Solicitante de licencia al que la RFEF concede la Licencia
UEFA.

Lista de decisiones de concesion de licencias. Lista facilitada por el
licenciante a UEFA que contiene, entre otros, informacién acerca de los
solicitantes de licencia que han pasado por el proceso de concesion de
licencias y a los que los 6rganos decisorios nacionales hanotorgado o
denegado la Licencia UEFA de la forma establecida y comunicada por
UEFA.

Material/Materialidad. Las omisiones o informacion falsa en las partidas



o informacién se consideraran materiales cuando puedan afectar,
individual o conjuntamente, a las decisiones de usuarios tomadas de
acuerdo con la informacion facilitada por el solicitante de la licencia. La
materialidad depende de la magnitud y naturaleza de la omisidn o
informacion falsa, juzgada en funcidn de las circunstancias o el contexto
concretos. La magnitud o naturaleza de la partida, o la combinacion de
ambas, puede ser el factor determinante.

Negocios Conjuntos. Un negocio conjunto es una actividad econémica
controlada conjuntamente por dos o mas personas fisicas ojuridicas. A
estos efectos, control conjunto es un acuerdo estatutario o contractual
en virtud del cual dos o mas personas, denominadas como “participes”,
convienen compartir el poder de dirigir las politicas financieras y de
explotacion sobre una actividad econdmica con el fin de obtener
beneficios econdmicos, de tal manera que las decisiones estratégicas,
tanto financieras como de explotacion, relativas a la actividad requieran
el consentimiento unanime de todos los participes.

Normas de calidad delprocedimiento de Licencia de Clubes deUEFA.
Documento que define los requisitos minimos que debe cumplir el
licenciante para gestionar el sistema de licencia de clubes para
competiciones UEFA.

Normas Internacionales de Informacion Financiera (IFRS). Normas e
interpretaciones emitidas por el International Accounting Standards
Board (IASB, Junta de Principios Internacionales de Auditoria).
Comprenden:

a) Normas Internacionales de Informacion Financiera(IFRS);
b) Normas Internacionales de Contabilidad;y

c) Interpretaciones del Comité de Interpretacion de los Criterios
Internacionales de Contabilidad

Parte. Una persona fisica o juridica, una entidad legal o un Gobierno.

Parte con control ultimo. Una persona fisica o juridica que tiene, directa
o indirectamente, el control en Ultima instancia de una entidad.

Partes involucradas. Cualquier persona o entidad implicada en el
sistema de licencias de clubes o en el proceso de seguimiento de clubes
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de UEFA, incluyendo la Administracion UEFA, el CFCB, el licenciante, el
solicitante de licencia/licenciatario y cualquier persona fisica implicada
en nombre de ellos.

Parte vinculada. Una parte vinculada es una persona fisica o juridica o un
Gobierno que esté vinculado con la entidad que esté formulando sus
estados financieros (la entidad informante). A la hora de considerar cada
posible relacidon con una parte vinculada, se presta atencion al fondo de
la relacion en lugar de fijarse simplemente en su forma juridica.

a) Una persona o un familiar cercano de esa persona esta vinculado con
una entidad informante si esa persona:

i. tiene el control o el control conjunto de la entidad informante;

ii. ejerce una influencia significativa sobre la entidad informante;
o

iii. forma parte del personal directivo clave de la entidad
informante o de una matriz de la entidad informante.

b) Una entidad esta vinculada con una entidad informante cuando se
cumpla cualquiera de las siguientes condiciones:

i. Laentidady la entidad informante pertenecen al mismo grupo
(lo que significa que cada matriz, filial y sociedad afiliada esta
vinculada con las otras).

ii. Laentidady laentidadinformante estan controladas individual
O conjuntamente por la misma parte o se hallan bajo la
influencia significativa de la misma parte.

iil.  Unaentidad es una entidad asociada o un negocio conjunto de
la otra entidad (o una entidad asociada o negocio conjunto de
un Mmiembro de un grupo al que pertenece la otra entidad).

iv. Una parte tiene una influencia significativa sobre la otra
entidad.

V. Ambas entidades son negocios conjuntos del mismo tercero.

vi. Una entidad es un negocio conjunto de una entidad terceray
la otra entidad es una entidad asociada de la entidad tercera.

vii. La entidad es un plan de pensiones creado en provecho de los
empleados de la entidad informante o bien de una entidad
vinculada con la entidad informante. Si la entidad informante
es ella misma tal plan, las empresas promotoras del plan
también esta vinculadas con la entidad informante.
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viii.  La entidad esta controlada individual o conjuntamente por una
persona identificada en la letra a).

iX. Una persona identificada en el apartado (i) de la letra (a) ejerce
una influencia significativa sobre la entidad o forma parte del
personal directivo clave de la entidad (o de una matriz de la
entidad).

Xx. La entidad o cualquier miembro de un grupo al que ésta
pertenezca presta servicios de personal directivo clave a la
entidad informante o a la matriz de la entidad informante.

Periodo contable. Un periodo contable que termina en una fecha de
cierre reglamentaria, aungque no sea un ano.

Personal directivo clave. Personas que tienen la autoridad vy
responsabilidad de planificar, dirigir y controlar las actividades de una
entidad, directa o indirectamente, incluyendo, con caracter enunciativo,
pero no limitativo, cualquier consejero (ejecutivo o de otro tipo) de la
entidad.

Plusvalias/minusvalias por la enajenacion de inmovilizado material. Las
plusvalias o minusvalias calculadas como la diferencia entre el ingreso
neto producto de la enajenacion, si lo hubiere, y el valor contable (tal
como conste en el balance) del inmovilizado material en la fecha de
enajenacion.

Practica contable nacional. Obligaciones en la practica contable y de
auditoria y de informacion que deben cumplir las entidades en Espana.

Procedimientos acordados. Procedimientos que han sido acordados por
el auditor y la parte afectada y, si procede, por otras partes.

Procedimiento de concurso de acreedores. Un procedimiento voluntario
u obligatorio (necesario), que es posible utilizar como una alternativa a la
liquidacion dela entidad, se conoce a menudo como entrar en cConcurso
de acreedores. La gestion diaria de las actividades de unaentidad en
concurso de acreedores puede llevarse a cabo por un administrador en
nombre de los acreedores.
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Proteccion frente a los acreedores. Procedimientos que de conformidad
con las leyes o regulaciones tienen como objetivo el proteger a una
sociedad frente a sus acreedores, rescatar a sociedades insolventes y
permitir continuar la gestion de sus actividades como una empresa en
funcionamiento. Este proceso se engloba dentro de los procedimientos
de concurso de acreedores y otros procesos de insolvencia (los cuales
podrian dar lugar a un acuerdo con los acreedores, la quiebra o la
liquidacion de la sociedad).

Sociedades asociadas. Aquellas sociedades no incluidas en la
consolidacion en las que alguna o varias sociedades del grupo ejercen
una influencia significativa en su gestion.

Sociedad dependiente odominada. Agquella sobre la que la sociedad
dominante ejerce o puede egjercer el control (segun la definicion de
control), de formadirecta o indirecta, cualquiera que sea su forma juridica
y con independencia de su domicilio social.

Sociedad dominante. Aquella que ejerce o puede ejercer, directa o
indirectamente, el control sobre otra u otras, que se calificaran como
dependientes o dominadas, cualquiera que sea su forma juridica y con
independencia de sudomicilio social.

Sociedad multigrupo. Aquellas sociedades no incluidas como
dependientes, que son gestionadas conjuntamente por una o varias
sociedades del grupo o con otras u otras ajenas al grupo. Se entiende que
existe control conjunto si se ha establecido un acuerdo estatutario o
acuerdo contractual sobre la gestion conjunta.

Solicitante de licencia. Persona juridica total e individualmente
responsable del equipo de futbol participante en competiciones
nacionales (RFEF y LPFF) e internacionales (UEFA y FIFA) de clubes que
solicita la licencia UEFA.

Temporada de licencia. Temporada de UEFA para la que un solicitante de
licencia ha solicitado/se le ha concedido una licencia. Comienza eldia
después del plazo para la remision a UEFA por parte del licenciante de la
lista de decisiones sobre licencias y dura hasta el mismo plazo del afio
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siguiente.



TiITULO|

Capitulo I: Disposiciones Generales. Ambito de Aplicacién

Articulo 1. Competencia reguladora.

A la Real Federacion Espanola de Futbol (RFEF), al amparo de lo previsto
en sus Estatutos, le corresponden como funciones propias el gobierno, la
administracion, la gestion, la organizacion y la reglamentaciéon del futbol,
asi como la representacion, entre otras entidades, de la Union des
Associations Européennes de Football (UEFA) en Espana en las
actividades y competiciones de caracter internacional.

El presente Reglamento se basa en:

- Elarticulo1, apartado 6 ¢) y el articulo 14, apartado 4 de los Estatutos
de la RFEF;

- Elarticulo 213 del Reglamento General de la RFEF;y

- ElI “UEFA Club Licensing Regulations for UEFA Women's Club
Competitions (2026 Edition)"y el “UEFA Club Licensing and Financial
Sustainability Regulations (2026 Edition)”

Articulo 2. Criterios del sistema de licencias UEFA de clubes.

1. En cumplimiento de las disposiciones estatutarias, la RFEF desarrolla
en el presente Reglamento los criterios del sistema de licencias que
deben cumplir los clubes de futbol espanoles para poder participar en
cualquier competicion femenina de clubes disputada bajo los auspicios
de UEFA (en lo sucesivo, “competiciones UEFA de clubes”).

2. A los efectos previstos en el presente Reglamento se entendera por
competicion femenina o competiciones UEFA de clubes, la UEFA
Champions League Femenina, asi como todaslas competiciones de
clubes que UEFA pueda organizar en un futuro.

3. El sistema de licencias de clubes de la RFEF, que se basa en el presente
Reglamento, solo se aplica a aquellos clubes que deseen participar en las
competiciones UEFA de clubes.

4. En el supuesto de contradiccion entre las normas de la UEFA aplicables
a un Club para la obtencién de la licencia para la participacion en las
competiciones de la UEFA y las normas de las organizaciones nacionales
para la participacion en las competiciones nacionales prevaleceran las
normas dictadas por la UEFA como requisito imprescindible para poder
participar en la competicion europea.

15



Articulo 3. Requisito para participacion en competiciones UEFA de
clubes.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el presente Reglamento, todos los
clubes de futbol espanoles de la maxima division y, en su caso, cualquier
otro club de futbol espanol que por sus méritos deportivos se clasifique
para participar en cualesquiera de las competiciones UEFA de clubes -en
lo sucesivo, “el Club o los Clubes” o “el Club o los Clubes solicitante(s)"-
deberan solicitar a la RFEF la concesion de una licencia nacional especial
(enlosucesivo, “la Licencia UEFA") que constituira una condicidén sine qua
non para su participacion en dichas competiciones. La Licencia UEFA es
la Unica licencia que concede la RFEF para la participacion en las
competiciones UEFA de clubes.

Articulo 4. Consecuencias de la falta de solicitud o denegacion de la
Licencia UEFA de clubes.

La falta de solicitud de la Licencia UEFA, o la denegacion, en su caso, de la
misma, implicara la prohibicidon de participar en las competiciones UEFA
de clubes, con los efectos y demas consecuencias previstas en el presente
Reglamento.

Articulo 5. Régimen sancionador por incumplimiento de criterios.

Teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 383 del presente
Reglamento, la RFEF podra sancionar el incumplimiento de los criterios
previstos en los articulos 44.2, 45.2, 47, 48, 53, 54, 57,58, 59 y el 61.2 del
presente Reglamento con sujecion a un procedimiento que garantice los
principios de audiencia y contradiccion, y el derecho al recurso.

Articulo 6. Carga de la prueba.

El presente Reglamento desarrolla, asimismo, el procedimiento de
solicitud que deben seguir los Clubes con la finalidad de solicitar y
obtener la Licencia UEFA. A tales efectos, y en relacién con los
documentos que tengan que presentarse ante la RFEF, correspondera a
los Clubes la carga de la prueba de los mismos, debiendo acreditar por
cualquier medio admitido en derecho que cumplen con los criterios
exigidos para la obtencion de la Licencia UEFA.



Articulo 7. Derechos, obligaciones y responsabilidades de todas las
partes implicadas.

El presente Reglamento rige los derechos, obligaciones vy
responsabilidades de todas las partes implicadas en el sistema RFEF de
Licencia UEFA, y define en concreto:

- los requisitos minimos que debe cumplir la RFEF para ejercer como
licenciante respecto a sus clubes afiliados, asi como los
procedimientosminimos que debe seguir el licenciante a la hora de
evaluar los criteriosdel sistema de licencias;

- elsolicitante de licenciay la Licencia UEFA,

- los criterios minimos deportivos, de infraestructura, administrativos
yde personal, legales y financieros que debe cumplir un Club para que
la RFEF le conceda una Licencia UEFA.

La administracion de la UEFA podra, en cualquier momento, solicitar al
concedente de la licencia que aclare o modifique su reglamento
nacional de licencias de clubes, con el fin de garantizar que los criterios
de licencias de clubes de la UEFA estén incorporados en dicho
reglamento nacional.

Capitulo II: Objetivos
Articulo 8. Objeto del presente reglamento.
El presente reglamento tiene como objeto:
a) Lograr una mayor promocion y una mejora continua de la
calidad de todas las facetas del futbol en Espana y dar una

prioridad continuada a la formacion y atencion de las
jugadoras de la cantera de cada Club;

b) Garantizar un nivel adecuado de gestion y organizacion en
cada Club;
C) Adaptar la infraestructura deportiva de los Clubes para

ofrecer a jugadoras, espectadores y representantes de los
medios de comunicacidon unas instalaciones adecuadas, bien
equipadasy seguras;
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d) Mejorar la capacidad econdmica y financiera de los Clubes,
incrementando su transparencia y credibilidad;

e) Dar la importancia necesaria a la proteccion de los
acreedores, garantizando que los Clubes salden
puntualmente sus responsabilidades hacia empleados,
Seguridad Social, Agencia Tributaria y otros clubes;

f) Salvaguardar la integridad y el buen funcionamiento de las
competiciones UEFA de clubes durante la temporada en
Curso;

g) Permitir la creacion, en toda Europa y en Espafa, de un

sistema de baremos o“benchmarking” para los Clubes en
relacion con los criterios deportivos, de infraestructura,
administrativos y de personal, legales y financieros.

TITULO II: EL LICENCIANTE - LA RFEF
Capitulo I: Disposiciones Generales

Articulo 9. Organismo encargado de conceder la Licencia UEFA.

1. La RFEF es el organismo encargado de conceder la Licencia UEFA y
asume con plenas facultades la condicion de Licenciante a los efectos
previstos en elpresente Reglamento.

2. En el caso de que las investigaciones llevadas a cabo por UEFA revelen
gue uno o varios de los criterios no se cumplieron en el momento en que
se concedid la LicenciaUEFA a un Club, o que dejo/dejaron de cumplirse
en el transcurso de la competicionde UEFA, podran aplicarse medidas
disciplinarias al licenciatario en cuestion de conformidad con el
Reglamento Disciplinario de UEFA.

Articulo 10. Departamento de Licencia UEFA de la RFEF.

La RFEF (el licenciante) dispone de un Departamento de Licencia UEFA
formado por expertos en los cinco criterios del sistema de licencia
establecidos en el presente Reglamento y por un Coordinador General.
Asimismo, dispone de dos Comités decisorios: el Comité de Primera
Instancia y el Comité de Segunda Instancia. Estos dos érganos decisorios
seran independientes el uno del otro. El Coordinador General actuara de
enlace entre el Departamento de Licencia UEFA de la RFEF y los Clubes,



Yy proporcionara apoyo a los dos érganos decisorios.

Articulo 11. Sistema de concesiéon y procedimientos.

La RFEF rige el sistema de concesion de la Licencia RFEF para
Competiciones UEFA de Clubes y establece los procedimientos
necesarios, incluyendo los plazos y sanciones.

Articulo 12. Igualdad de trato y confidencialidad.

La RFEF garantiza la igualdad de trato entre todos los Clubes solicitantes,
asi como la total confidencialidad en lo relativo a la informaciéon aportada
por todos los Clubes solicitantes durante el proceso de solicitud de la
Licencia UEFA. A estos efectos, la RFEF se obliga a que todas las personas
implicadas en dicho proceso de solicitud o, en su caso, contratadas por
la RFEF, firmen un compromiso de imparcialidad y confidencialidad
antes de asumir sus funciones.

Capitulo Il: Departamento de Licencia UEFA de la RFEF

Articulo 13. Departamento de Licencia UEFA de la RFEF.

El Departamento de Licencia UEFA de la RFEF sera el encargado de
gestionar, coordinar y tutelar el procedimiento de solicitud y concesion,
en su caso, de la Licencia UEFA. El Coordinador General del
Departamento se encarga de la administracion de Licencias.

Articulo 14. Funciones del Departamento de Licencia UEFA de la RFEF.

Las funciones del Departamento de Licencia UEFA de la RFEF son:

a) Preparar, implantar y ampliar el sistema de solicitud y
concesion, en su caso, de la Licencia RFEF para las
competiciones UEFA de clubes;

b) Proporcionar apoyo administrativo al Comité de Primera
Instancia y al Comitéde Segunda Instancia;

c) Ayudar, asesorar y realizar el seguimiento de los Clubes
solicitantes durante latemporada;

d) Elaborar un dossier con toda la documentacion recibida de
los Clubes que posteriormente remitira al Comité de Primera
Instancia;

e) Informara UEFA sobre cualquier acontecimiento ocurrido con



posterioridad ala decision sobre la licencia que represente un
cambio significativo a la informacion previamente
presentada al licenciante, incluyendo un cambio deforma
juridica o de la estructura del grupo legal,

f)  Actuar de punto de contacto y compartir experiencias y
conocimientos con los departamentos de concesion de
licencias de otras federaciones miembro de [aUEFA y con la
propia UEFA.

g) Determinar sise ha cumplido cada criterioy qué informacion
adicional, si esque hay, es necesaria para que se conceda una
licencia.

Articulo 15. Personal.

El Departamento de Licencia UEFA de la RFEF dispondra de personal
cualificado segun se define en los articulos 10 y 13, y de la infraestructura
necesaria. Los gastos originados por estos conceptos correran a cargo de
la RFEF. Esta podra cobrar una tasa administrativa a los Clubes
solicitantes que sera aprobada por la Junta Directiva de la RFEF.

Articulo 16. Expertos.

Al menos el experto financiero del Departamento de LicenciaUEFA de la
RFEF debe tener experiencia en el ambito financiero, ser auditor de
cuentas y estar debidamente inscrito en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas (ROAC). Asimismo, el Departamento de Licencia UEFA de la
RFEF debe contar entre sus miembros con un abogado cualificado y con
titulo habilitado y reconocido por un Colegio de Abogados espanol.

Articulo 17. Confidencialidad.

Todas las personas implicadas en el procedimiento de solicitud vy
concesion, en su caso, de la Licencia UEFA deben cumplir estrictas
normas de confidencialidad relativas a la informacién recibida durante
dicho procedimiento. La RFEF establecera y supervisara los mecanismos
de confidencialidad necesarios a través de la inclusion de una clausula
de confidencialidad que deben aceptar y firmar todas las personas
implicadas en el procedimiento de solicitud y concesidn, en su caso, de
la Licencia UEFA, de conformidad con el articulo 12 del presente
Reglamento.

Articulo 18. Independencia.

El Departamento de Licencia UEFA de la RFEF debe actuar con
independencia respecto de los Clubes solicitantes. Un miembro del
Departamento debe abstenerse automaticamente del procedimiento
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de solicitud y concesiodn, en su caso, de la Licencia UEFA si existe alguna
duda sobre su independencia respecto a cualquiera de los Clubes
solicitantes, o si existe un conflicto de intereses. Los miembros del
Departamento de Licencia UEFA de la RFEF no podran ser accionistas,
socios, patrocinadores, acreedores, proveedores o asesores de
cualesquiera de los Clubes solicitantes. En el supuesto de que un
miembro  del Departamento  estuviere afectado por una
incompatibilidad, podra formar parte del Departamento de Licencia
UEFA de la RFEF, pero debera abstenerse de participar en el
procedimiento de la Licencia UEFA relativo al Club o Clubes con el que
estuviere vinculado.

Capitulo IlI: De los Organos Decisorios

Articulo 19. Organos y requisitos para ser miembro.

1. Los 6rganos decisorios de la Licencia UEFA son el Comité de Primera
Instancia y el Comité de Segunda Instancia, encontrandose ambos
adscritos organicamente a los efectos de funcionamiento interno y
administracion a la Secretaria General, a través del Departamento RFEF
de Licencia UEFA. Los 6rganos decisorios de la Licencia UEFA son
independientes entre si.

2. Losrequisitos para ser miembro de los 6rganos decisorios de la Licencia
UEFA son los siguientes:

a) Tener mayoria de edad civil;

b) No estar inhabilitado para desempenar cargos
deportivos;

c) Tener plena capacidad legal;

d) No incurrir en incompatibilidades establecidas legal o
estatutariamente;

e) Los especificos que, para cada caso, determina el
presente Reglamento.

f) Un mismo miembro no puede pertenecer a los dos
Comités simultaneamente, ni a cualquier otro comité
u 6rgano decisorio de la RFEF, ni de |la Liga Nacional de
Futbol Profesional (LNFP) o de la Liga Profesional Futbol
Femenino (LPFF);

g) Ningun miembro del Departamento de Licencia UEFA
podra ser simultaneamente miembro del Comité de
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Primera Instancia o del Comité de Segunda Instancia
referidos en los articulos 21 y 22 del presente
Reglamento.

h) No pertenecer simultaneamente al personal de
gestion y/o directivo de un club afiliado/solicitante.

Articulo 20. Derechos y Obligaciones de los miembros de los 6rganos
decisorios.

1. Los miembros de los 6rganos decisorios tendran los siguientes
derechos:

a) Tomar parte en las deliberaciones, expresando libremente
sus opiniones en cuantas cuestiones sean objeto de
tratamiento o debate en el seno del érgano del que sean
miembrosy ejercer su derecho al voto,haciendo constar en su
caso, si lo desean, el particular razonado que emitan,;

b) Intervenir en las tareas federativas propias del cargo o
funcion que ostenten, cooperando en la gestion que
compete al érgano al que pertenecen;

c) Conocer el contenido de las actas de las sesiones del 6rgano
del que forman parte;y

d) Los demas que en virtud del presente Reglamento se
establezcan.

2. Los miembros de los Organos tendran las siguientes obligaciones:

a) Concurrir, cuando sean formalmente citados para ello, a las
reuniones, salvo que lo impidan razones de fuerza mayor;

b) Custodiar diligentemente los documentos que les sean
entregados;

c) Firmar el compromiso de imparcialidad y confidencialidad
antes de comenzar sus funciones, segun se recoge en el
articulo 17 del presente Reglamento;

d) Guardarladebidaindependenciareguladaenelarticulo23del
presenteReglamento;

e) Guardar la debida confidencialidad en torno al contenido de
los documentos y resoluciones adoptadas durante todo el
procedimiento deconcesion de licencias; y

f) Observar los reglamentos y directrices de la RFEF y de los
organismosinternacionales del futbol, incluyendo el Codigo
Etico de la FIFA.
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Articulo 21. Comité de Primera Instancia (CPI).

1. El Comité de Primera Instancia decide si debe concederse, denegarse
o cancelarse la Licencia UEFA, basando su decisidén en la documentacion
presentada por el Departamento de Licencia UEFA de la RFEF, segun el
procedimiento previsto en el Titulo X del presente Reglamento.

2. A tal efecto, este Comité esta compuesto por cinco (5) miembros, de
los cuales uno debe ser auditor de cuentas y estar debidamente inscrito
en el Registro Oficial de Auditores Contables (ROAC) y otro debe ser un
abogado cualificado y con titulo habilitado y reconocido por un Colegio
de Abogados espanol. Este Comité elige a su Presidente, a su
Vicepresidente, en su caso, y a su Secretario.

3. El Comité estara validamente constituido cuando tenga un quérum
minimo de tres (3) miembros.

4. Para la adopcion de las resoluciones de su competencia, sera necesaria
una mayoria igual o superior a la mitad mas uno. El voto del Presidente
tendra caracter dirimente en el supuesto previsto en el articulo 23 del
presente Reglamento.

5. Los miembros de este Comité son nombrados por el Presidente de la
RFEF y desempefaran su mandato por un periodo de cuatro (4) anos,
coincidentes con el periodo olimpico de que se trate, y podran en todo
caso ser renombrados.

6. En caso de que hayan cometido un incumplimiento grave del deber o
un acto de conducta impropia, los miembros del Comité de Primera
Instancia podran ser suspendidos o cesados antes de la finalizacion de su
mandato por el Presidente de la RFEF, quien nombrara un miembro o
miembros sustitutos. EI miembro sustituto ejercera sus funciones por
tiempo igual al que restase por cumplir al sustituido.

7. Podran ser miembros del Comité de Primera Instancia empleados o
colaboradores, internos o externos, de la RFEF, a excepcion de los
miembros del Departamento de Licencia UEFA.
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Articulo 22. Comité de Segunda Instancia (CSI).

1. El Comité de Segunda Instancia decide sobre los recursos presentados
por escrito contra las decisiones del Comité de Primera Instancia, y toma
resoluciones finales y vinculantes sobre la concesion, denegacién o
cancelacion de la Licencia UEFA, de acuerdo con lo previsto en el Titulo X
del presente Reglamento.

2. Atal efecto, este Comité esta compuesto por siete (7) miembros, de los
cuales uno debe ser auditor de cuentas y estar debidamente inscrito en
el Registro Oficial de Auditores Contables (ROAC) y otro debe ser un
abogado cualificado y con titulo habilitado y reconocido por un Colegio
de Abogados espanol. Este Comité elige a su Presidente, a su
Vicepresidente, en su caso, y a su Secretario.

3. El Comité estara validamente constituido cuando tenga un quoérum
minimo de cuatro (4) miembros.

4. Para la adopcion de resoluciones de su competencia, sera necesaria
una mayoria igual o superior a la mitad mas uno. El voto del Presidente
tendra caracter dirimente en el supuesto previsto en el articulo 23 del
presente Reglamento.

5. Los miembros de este Comité son nombrados por un mandato de
cuatro (4) anos, pudiendo ser renombrados, de la siguiente forma: cuatro
(4) por el Presidente de la RFEF y tres (3) por el Presidente de la Liga
Nacional de Futbol Profesional (LNFP) y por la Presidenta de la Liga
Profesional Futbol Femenino (LPFF) de comun acuerdo entre ambos.

6. En caso de que hayan cometido un incumplimiento grave del deber o
un acto de conducta impropia, los miembros del Comité de Segunda
Instancia podran ser suspendidos o cesados antes de la finalizacién de su
mandato por el Presidente que le hubiera nombrado (Presidente de la
RFEF o Presidente de la LNFP o Presidenta de la LPFF). Asimismo, si se
produjese alguna vacante, el Presidente de la RFEF o el Presidente de la
LNFP o la Presidenta de la LPFF, en funcion de quién hubiere nombrado
al miembro al que haya que sustituir, nombrara un miembro o miembros
sustitutos. EI miembro sustituto ejercera sus funciones por un tiempo
igualal que restase por cumplir al sustituido.
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7. No podran ser miembros del Comité de Segunda Instancia los
empleadosde la RFEF nidela LNFP, nide la LPFF, ni ningun miembro del
Comité de Primera Instancia.

Articulo 23. Independencia de los miembros de los Comités decisorios.

1. Los miembros de los Comités decisorios deben ser independientes, no
incurriran en causas de incompatibilidad y cumpliran con sus
obligaciones de manera imparcial.

2. Un mismo miembro no puede pertenecer simultaneamente a los dos
Comités decisorios,ni a cualquier otro comité u érgano decisorio de la
RFEF, nide la LNFP, ni de la LPFF.

3. Ni los miembros de los Comités decisorios ni ningun familiar de los
mismos (conyuge, hijos, padres o hermanos) podran ser accionistas,
socios, patrocinadores, acreedores, proveedores o asesores de los Clubes
solicitantes. No obstante, lo anterior, en el caso de que un miembro
estuviese afectado por unaincompatibilidad o existiese alguna duda sobre
su independencia con respecto al Club solicitante o existiese algun
conflicto de intereses,dicho miembro podra formar parte del Comité,
pero deberd abstenerse en el procedimientode la Licencia UEFA relativo
al Club solicitante al que esté vinculado.

4. A estos efectos, si a causa de dicha abstencidn no se alcanzase en
alguno de los Comités decisorios la mayoria exigida para la adopcién de
resoluciones, el voto de su Presidente tendra caracter dirimente.

5. Los miembros de los 6rganos decisorios no pueden pertenecer
simultdneamente al personal de gestion y/o directivo de un club afiliado
a la RFEF.

TITULO IlI: LOS SOLICITANTES DE LICENCIA
Capitulo I: Disposiciones Generales

Articulo 24. Solicitantes.

1. Solo podra solicitar la Licencia UEFA una entidad deportiva que revista
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la forma de Sociedad Andnima Deportiva o de Club Deportivo, es decir,
una persona juridica responsable total y exclusivamente de un equipo de
futbol participante en competiciones nacionales e internacionales de
clubes que sea un miembro inscrito de esta RFEF.

2. A comienzos de la temporada de licencia, la categoria de miembro
deberd haber durado, al menos, dos temporadas consecutivas. Ademas,
el solicitante de licencia debera haber participado en competiciones
oficiales durante, al menos, dos temporadas consecutivas (en adelante,
la “regla de los dos anos”).

3. Cualquier alteracion en la forma juridica, la estructura juridica del
grupo (incluida una fusién con otra entidad o la transmisién de las
actividades relacionadas con el futbol a otra entidad) o la identidad
(incluidas las sedes, el nombre o los colores) de un solicitante de
licencia/licenciatario deberd ser notificada a la RFEF y a la UEFA antes del
comienzo del proceso de concesion de licencia.

4. Cualquier alteracion en la forma juridica, la estructura juridica del
grupo (incluida una fusion con otra entidad o la transmision de las
actividades relacionadas con el futbol a otra entidad) o la identidad
(incluidas las sedes, el nombre o los colores) de un solicitante de
licencia/licenciatario que tenga lugar dentro de las dos temporadas
anteriores al comienzo de la temporada de licencia en detrimento de la
integridad de una competicidon; o para facilitar la clasificacion del
solicitante de licencia para una competicion por méritos deportivos; o
para facilitar al solicitante de licencia la obtencion de una licencia se
considera una interrupcion de su categoria de miembro o de la relacion
contractual (si la hubiere) a efectos de |lo dispuesto en esta disposicion.

5. EI CFCB podra conceder excepciones a la regla de los dos anos de
acuerdo con lo dispuesto en el Anexo A de UEFA Club Licensing
Regulations for UEFA Women's Club Competitions

Articulo 25. Compromiso de los solicitantes.

Solo los Clubes solicitantes segun se definen en el articulo 24, que son
miembros de la RFEF y que se encuentren bajo su control disciplinario
pueden solicitar y recibir, en su caso, la Licencia UEFA de acuerdo con los
requisitos y demas condiciones previstas en el presente Reglamento.
Ademas, deben comprometerse a:

a) Ostentar en todo momento el derecho a utilizar su
denominacion social y sus marcas correspondientes, asicomo
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obligarse a no cambiar dicha denominacién por motivos
meramente promocionalesy publicitarios.

b) No aceptar obligaciones derivadas de contratos de television,
patrocinadores u otros socios comerciales que puedan
limitar al Club solicitante en su toma dedecisiones.

C) Ostentar con caracter general el control sobre todas las
actividades y activosdel Club inherentes al desarrollo del
futbol. A estos efectos se determinan con caracter
meramente enunciativo y no limitativo las siguientes:
adquisicion y transferencias de jugadoras, gestion de la
infraestructura, gestion de deudoresy acreedores del Club,
préstamos y garantias otorgadas; ingresos, entre otros, por
taquillaje, patrocinio, publicidad, marketing, merchandising,
catering, donaciones, y contribuciones; asi como gastos
derivados, entre otros, del personal, jugadoras, de la
participacion en las competiciones, depreciacion vy
amortizaciones correspondientes.

d) En el caso de que el Club solicitante tuviere alguna sociedad
dependiente, deberd indicarse tal circunstancia a la RFEF,
debiendo presentar, a tales efectos, las Cuentas Anuales
consolidadasy el Informe de Gestidén consolidado de acuerdo
con la legislacion aplicable en cada momento. Asimismo, en
el caso de que el Club estuviere controlado por una sociedad
dominante tal y como se define en la normativa en vigor,
deberd indicar tal circunstancia a la RFEF e incluir en la
Memoria delas Cuentas Anuales todas aquellastransacciones
realizadas con las entidades pertenecientes a su grupo de
sociedades.

Articulo 26. Remision de la informacion necesaria.

A los efectos previstos en el presente Reglamento, los Clubes solicitantes
seran responsables de remitir a la RFEF toda la informacién necesaria y
demas documentos relevantes para acreditar el nivel de cumplimiento
detodos los criterios del sistema de licencias que sean preceptivos para
la solicitud y concesion de la Licencia UEFA previstos en el presente
Reglamento.
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Articulo 27. Responsabilidades Generales de los Clubes.

1. El Club solicitante de Licencia UEFA debe facilitar a la RFEF (a) toda la
informacion necesaria o documentos pertinentes para demostrar
completamente el cumplimiento de las obligaciones relativas a la
solicitud de licencia; y (b) cualquier otro documento relevante para la
toma de decisiones por parte de la RFEF. Esto incluye informacién sobre
la(s) entidad(es) informante(s) en relacion con la(s) cual(es) debe
facilitarse informacién deportiva, de responsabilidad social, de
infraestructuras, de personal y administrativa, juridica y financiera.

2. Asimismo, el Club solicitante debe notificar a la RFEF de cualquier
acontecimiento sucedido con posterioridad a la presentacion a la RFEF de
la documentacion relativa ala solicitud de licencia y que represente un
cambio significativo para la informacién previamente presentada,
(incluido un cambio en la forma legal del solicitante de la licencia o la
estructura legal del grupo -incluido una fusidn con otra entidad o la
transferencia de actividades de futbol a otra entidad -o la identidad-
incluidas las sedes,el nombre o lo colores-).

Articulo 28. Colaboracion de la LPFF.

La LPFF (Liga Profesional de Futbol Femenino) y la RFEF colaboraran
facilitando la informacion necesaria con el fin de facilitar a los Clubes
solicitantes la entrega de documentacion. Asimismo, y sin perjuicio del
derecho de revision de toda la documentacion relativa a la Licencia UEFA
gue ostenta la RFEF en su condicion de Licenciante, podra remitir a esta
ultima, y elaborar en beneficio y a solicitud de los Clubes, todos aquellos
documentos y certificados expresamente previstos en el presente
Reglamento que sean necesarios para cumplir con el procedimiento de
solicitud y concesion, en su caso, de la Licencia UEFAregulado en el Titulo
X.

Capitulo II: Ambito de Aplicacion

Articulo 29. Ambito de aplicacién subjetivo.

El presente Reglamento sera de aplicacion a todos los Clubes que
puedan clasificarse por méritos deportivos y quieran inscribirse y
participar en las competiciones UEFA de clubes. Para ello, deberan
solicitar y obtener la Licencia UEFA de acuerdo con el presente
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Reglamento. La no obtencion de la Licencia UEFA conllevara la
imposibilidad para ellos de inscribirse y participar en las referidas
competiciones de clubes.

Articulo 30. Obligacion de solicitar la Licencia UEFA.

Todos los Clubes de futbol espanoles de la maxima division que deseen
participar en las competiciones UEFA de clubes estan obligados a
solicitar la Licencia UEFA. Ademas, si un club de futbol que participe en
una categoria inferior a la maxima division se clasificase por méritos
deportivos para una competicion de clubes de UEFA, deberia solicitar la
aplicacion extraordinaria del sistema de Licencia UEFAy serle concedido
un permiso especial para participar en las competiciones UEFA de clubes
de acuerdo con los articulos 36 y 37 del presente Reglamento.

Articulo 31. Participacion en las competiciones UEFA de clubes.

Cualquier club de futbol espanol, con independencia de la categoria en
la que juegue, podrd participar en las competiciones UEFA de clubes,
siempre que cumpla con el presente Reglamento.

Articulo 32. Consecuencias de la falta de solicitud o denegacion de la
Licencia UEFA de clubes.

(derogado).

Capitulo Ill: La Licencia UEFA

Articulo 33. Obtencion de la Licencia UEFA

1. La obtenciodn de la Licencia UEFA es uno de los criterios de admision
para participar en cualquiera de las competiciones oficiales de clubes
organizadas porla UEFA.

2. Los clubes que se clasifiqguen por méritos deportivos deben obtener la
Licencia UEFA emitida por la RFEF de acuerdo con el presente
Reglamento, salvo cuando sean de aplicacion los articulos 36 y 37.

3. La Licencia UEFA es intransferible, y bajo ningun concepto su concesion
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supondra la existenciade unarelacion contractual entre el Club solicitante
y la RFEF.

Articulo 34. Portal web de Licencia UEFA de la RFEF.

El Club solicitara obligatoriamente la Licencia UEFA a través del portal
web de licencia UEFA
(https://licenciauefa.rfef.es/LicenciaUEFAFemenino/). La
documentacion cumplimentada se remitira exclusivamente por esa via
a la RFEF, sin perjuicio de que la LPFF pueda, en su caso, colaborar con
la RFEF y con los propios Clubes solicitantes en la coordinacion y
elaboracion de la misma en los términos y condiciones previstos en el
presente Reglamento o en aquellos que en cada caso puedan ser
acordadas con la RFEF.

Articulo 35. Validez temporal de la Licencia UEFA.

La Licencia UEFA se emite por periodos anuales y sera valida para las
competiciones UEFA de clubes que se celebren en la temporada de
licencia. En consecuencia, la Licencia UEFA caduca al final de la
temporada para la que fue emitida.

Capitulo IV: Permiso especial para participar en las
competiciones UEFA de clubes para clubes no pertenecientes a
la maxima divisién espanola y clasificadospor méritos
deportivos para una competicion UEFA de clubes

Articulo 36. Procedimiento extraordinario de solicitud de Licencia
UEFA.

1. Si un Club que participa en una categoria inferior a la maxima divisiéon
espanola se clasifica para entrar en las competiciones de clubes de la
UEFA por meéritos deportivos, pero no se ha sometido a ningun
procedimiento de solicitud y concesion, en su caso, de licencia, o el
procedimiento al que se ha sometido es de menor grado o no equivale
al aplicable a la Licencia UEFA en virtud del presente Reglamento, dado
gue pertenece a una categoria inferior a la maxima division espanola, la
RFEF, en nombre de dicho club, podra solicitar la aplicacion del
procedimiento extraordinario del sistema de Licencia UEFA, de acuerdo
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con las disposiciones del presente Capitulo IV.

2. Basandose en dicha solicitud, UEFA podra conceder un permiso
especial al club paraparticipar en las competiciones UEFA de clubes.
Dicho permiso especial solo serd aplicable al solicitante en cuestion y
unicamente tendra validez para la temporada encuestion.

Articulo 37. Condiciones para la aplicacion del procedimiento
extraordinario.

La aplicacion del procedimiento extraordinario de Licencia UEFA estara
sujeta a los siguientes términos:

a)

UEFA define los criterios minimos para la aplicacion del
procedimiento extraordinario del sistema de Licencia UEFA 'y
los notifica al Departamento de Licencia UEFA de la RFEF
antes del 31 de agosto del ano previo a la temporada de
licencia.

La RFEF debe informar por escritoa UEFA, antes del 15 de abril
de cada ano, de la posibilidad de solicitud de la aplicacion del
procedimiento extraordinario, facilitando el nombre del Club
o clubes en cuestion (es decir, el nombre del Club que, pese
a no pertenecer a la maxima division espanola, tiene
posibilidades de clasificarse para una competicion UEFA por
méritos deportivos).

UEFA comunicara al Departamento de Licencia UEFA de la
RFEF los criterios minimos y plazos aplicables al Club
solicitante. A estos efectos, UEFA establecerd los criterios
minimos que debe cumplir el Club solicitante.Una vez que
UEFA haya informado a la RFEF a este respecto, el
Departamento de Licencia UEFA de la RFEF comunicara al
Club solicitante sobre cuales son los criterios que debe
cumplir para que se le conceda un permiso especial que le
permita participar en la competicion UEFA para la quese haya
clasificado por méritos deportivos. ElI Departamento de
Licencia RFEF para Competiciones UEFA tomara
inmediatamente las acciones necesarias para que el Club en
cuestion se prepare para el procedimiento extraordinario.

La RFEF asistira al Club solicitante en todo lo relativo al
cumplimiento del procedimiento extraordinario aqui
previsto. El Club clasificado por méritos deportivos debe

31



entregar toda la documentacion y/o informacién solicitada
abajo al Departamento de Licencia UEFA de la RFEF. La RFEF
evaluara al Club en funcion de los estandares minimos
establecidos y reenviard la documentacion y/o informacion a
UEFA.

Para solicitar el permiso especial para participar en las
competiciones UEFAde clubes, debera remitirse a UEFA la
siguiente documentacion en inglés y enel plazo notificado
por ésta:

i. La solicitud por escrito para participar en las
competiciones UEFA de clubes siguiendo el
procedimiento extraordinario teniendo en
consideracion las circunstancias especiales del Club
solicitante.

il. Una propuesta no vinculante del Departamento de
Licencia UEFA de la RFEF basada en su evaluacion del
club (incluyendo las fechas y los nombres de las
personas responsables de la evaluacion) que indique
siel Club solicitante cumple con los criterios minimos
exigidos por UEFA para este procedimiento. A estos
efectos, el Coordinador General del Departamento de
Licencia UEFA de la RFEF debe firmar dicha
propuesta.

iii. Toda la documentacién y/o informacion y/o pruebas
qgue UEFA le haya solicitado al Club y a la RFEF para la
aplicacion del procedimiento extraordinario de
solicitud de Licencia UEFA. Cualquier documento
adicional solicitado por UEFA durante el
procedimiento extraordinario.

UEFA basara su resolucion en la documentacion recibida vy,
con sujecion al cumplimiento del resto de los criterios de
admision, permitira al Club solicitante participar en la
Competicion UEFA de clubes para la que se haya clasificado
por méritos deportivos si éste cumple los criterios exigidos.
Esta inscripcion sera de caracter excepcional y en todo caso
se considerara un permiso especial de UEFA para participar
en dicha competicion. UEFA notificara su resolucion a la
RFEF y ésta informara al Club solicitante al respecto.

En el supuesto que UEFA finalmente resolviese no permitir al
Club participaren la Competicion UEFA de clubes, el Club
podra entonces interponer contra dicha resolucidon un
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recurso ante la Corte de Arbitraje de Deporte (CAS), sitaen
Lausanne (Suiza). El recurso debera formularse por escritoy en
el plazo dediez (10) dias desde aquél en que recibiese la
resolucion recurrida de UEFA.

h) Si el Club solicitante es eliminado por motivos deportivos de
la competicidon nacional durante la tramitacion del
procedimiento extraordinario de la Licencia UEFA, la RFEF
informard de tal extremo a la UEFA, la cual finalizara el
procedimiento inmediatamente y de forma irrevocable.
Dicho procedimientono podra reiniciarse con posterioridad.

TITULO IV: CRITERIOS RELATIVOS A LA LICENCIA UEFA

Disposiciones Generales

Articulo 38. Clasificacion de criterios.

1. Los criterios de la Licencia UEFA previstos en el presente Reglamento
gue deben cumplir los Clubes solicitantes, para la obtencion de la
Licencia UEFA, estan clasificados de la siguiente manera,

a) Deportivosy de Responsabilidad Social en el futbol (Titulo V)

b) De Infraestructura (Titulo VI)

c) Administrativos y de Personal (Titulo VII)
d) Legales (Titulo VIII)

e) Financieros (Titulo IX)

2. Todos los criterios previstos en el presente Reglamento, a excepcion de
aquellos indicados en los articulos 44.2, 45.2, 47, 48, 51.3, 53, 54, 56, 57, 58,
59y 61.2, tendran caracter obligatorio siendo preceptivo su cumplimiento
para que los Clubes puedan obtener laLicencia UEFA.

3. En el caso de que un club no cumpliese algunos de los criterios
mencionados en los articulos 44.2, 45.2, 47, 48, 51.3, 53, 54, 56, 57, 58, 59 y
61.2 del presente Reglamento, la RFEF concedera no obstante la Licencia
UEFA, pero podra sancionar y obligar a subsanar al Club por el
incumplimiento en cuestion. Esta sancion se aplicara siguiendo las
disposiciones previstas en el presente Reglamento.
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TiTULO V: CRITERIOS DEPORTIVOS Y DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL EN EL FUTBOL

Capitulo I: Disposiciones Generales

Articulo 39. Méritos deportivos.

Un Club debe clasificarse por méritos estrictamente deportivos para jugar
una competicion UEFA de clubes a través de las competiciones
nacionales aprobadas por la RFEF y en virtud de las normas de
clasificacion establecidas por UEFA.

Articulo 40. Competiciones UEFA de clubes.

Las competiciones UEFA de clubes comprenden actualmente la UEFA
Champions League Femenina sin perjuicio de cualquier otra
competicion que dicha organizacion pudiese establecer en un futuro.

Articulo 41. Criterios deportivos.

En virtud del articulo 38, parrafo 2, los Clubes solicitantes deben cumplir

los criterios deportivos previstos en este Titulo V para obtener la Licencia
UEFA.

Capitulo II: Programa de Desarrollo de la Cantera y de Fuatbol
Femenino

Articulo 42. Desarrollo de Cantera y Futbol Femenino.

1. Programa de Desarrollo de la Cantera. Los Clubes solicitantes deben
redactar por escrito un Programa de Desarrollo de la Cantera, que debe
ser aprobado por la RFEF, y que tendra un periodo de vigencia minimo
de tres (3) anos y maximode siete (7) anos. El licenciante debe verificar la

implementacion y evaluar la calidaddel programa de desarrollo de la
cantera aprobado.
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Este programa, para ser aprobado por la RFEF, debe contener como
mMinimo los siguientes elementos:

a)
b)

c)

Promocion del deporte femenino;
Objetivos y filosofia del desarrollo de la cantera;

Criterios y aspectos relativos a la organizacion del Departamento
de Desarrollo de la Cantera incluyendo, con caracter meramente
enunciativo y nolimitativo, informacion sobre el organigrama de la
organizacion, los 6rganos y el personal involucrados (técnicos,
meédicos y personal administrativo con sucualificacion profesional
exigida), el numero de equipos de cantera y surelacion con el Club
solicitante;

Infraestructura disponible para la cantera (instalaciones y campos
para entrenamientos y partidos, entre otros);

Recursos financieros asignados al desarrollo de la cantera con
informacion sobre el presupuesto disponible, contribucion del
propio Club solicitante, jugadoras y poderes publicos, en su caso;

Programa de ensefanza especifico (técnica, tactica y fisica) para
cada escala de edad y su contenido y un programa de educacion y
formacion sobre las "Reglas del Juego”;

Programa educativo sobre antidopaje;
Programa de Educacion de la integridad y antirracismo

Asistencia meédica y sanitaria de calidad, incluyendo el
mantenimiento de registros médicos, con el fin de optimizar el
rendimiento fisico y deportivo delas jugadoras de cantera con
revisiones médicas periddicas; y

El procedimiento de revision y feedback para evaluar los resultados
y logros de los objetivos marcados.

Asimismo, el Club solicitante debe garantizar que:

1.

Todas las jugadoras que participan en su programa de desarrollo
dela cantera tienen la posibilidad de seguir con sus estudios
académicos obligatorios de acuerdo con la legislacion espafnola; y

No se impida a ninguna de las jugadoras juveniles que participan
en su programa de desarrollo de la cantera seguir con su educacion
no futbolistica.
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Articulo 43. Equipos de la Cantera.

El Club solicitante de licencia debera tener al menos dos equipos
femeninos de la cantera dentro de la franja de edad de 12 a 21 anos.

Cada equipo femenino de la cantera debera participar, dentro de su
franja de edad, en competiciones o programas oficiales disputados a
escala nacional, regional o local y reconocidos por la RFEF.

Articulo 44. Examen Médico.

1. Los Clubes solicitantes deben acreditar haber realizado las pruebas que, a
estos efectos, requiere UEFA como obligatorias, a todas las jugadoras elegibles
para jugar en su primer equipo, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes de los reglamentosde UEFA Medical Regulations.

2. El solicitante de la licencia debe establecer y aplicar una politica para
garantizar que todas las jugadoras a partir de 12 anos cumplidos se
sometan a un examen meédico anual de conformidad con las
disposiciones pertinentes definidas por su licenciante de conformidad
con su legislacion nacional.

3. El solicitante de la licencia debera garantizar que todos las jugadoras
con derecho a participar en el primer equipo estén cubiertos por un
seguro de asistencia sanitaria, de conformidad con la legislacion nacional
aplicable.

Articulo 45. Inscripcion de Jugadoras. Cesion de jugadoras
profesionales.

1. Todas las jugadoras de los Clubes solicitantes, incluidos los de la
cantera, mayores de 10 anos, deben ser inscritos en la RFEF de
conformidad con lo dispuesto al efecto en el Reglamento sobre el
Estatutoy la Transferencia de Jugadores de la FIFA.

2. Debera asimismo respetarse dicho Reglamento a propdsito de las
cesiones de jugadoras profesionales.

Articulo 46. Contrato Escrito con Jugadoras Profesionales.

1. Todas las jugadoras profesionales de los Clubes solicitantes deben
haber firmado un contrato escrito con el solicitante de licencia de
conformidad con lo dispuesto al efecto en el Reglamento sobre el
Estatuto y la Transferencia de Jugadores de la FIFA y el Real Decreto
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1006/1985, de 26 de junio, que regula las condiciones de empleo
especiales de los deportistas profesionales.

2. Asimismo, el Club deberd cerciorarse de que sus contratos con
jugadoras profesionales estén en consonancia con las disposiciones
pertinentes del Acuerdo acerca de los requisitos minimos de los
contratos estandar con jugadoras en el sector del futbol profesional en
la Union Europea y en el resto del territorio UEFA.

Articulo 47. Reuniones sobre Asuntos Arbitrales, Reglas del Juego y
Programa anti-doping.

Los Clubes solicitantes estan obligados a que todos los miembros de su
primer equipo (jugadoras, entrenadores/as y otros miembros del cuerpo
técnico) hayan acudido,d menos, a una de las reuniones o sesiones de
trabajo organizados por la RFEF sobre asuntos arbitrales durante el ano
anterior a la temporada de licencia.

El solicitante de la licencia debera garantizar que todos los miembros de
su primer equipo (jugadoras, entrenadores/as y demas personal técnico)
completen un programa de lucha contra el dopaje organizado por la
federacion nacional miembro de la UEFA o en colaboracién con esta,
durante los 12 meses anteriores a la temporada de licencia.

Articulo 48. Criterios de Responsabilidad Social en el Futbol.

1. El Club solicitante de licencia debera establecer y aplicar una estrategia
de responsabilidad social en el futbol acorde con la Estrategia 2030 para
la Sostenibilidad del Futbol de la UEFA y con las directrices de la UEFA
pertinentes, en relacion, al menos, con las areas de igualdad e inclusion,
antirracismo, proteccion y bienestar infantil y juvenil, futbol inclusivo, y
proteccion medioambiental.

2. Igualdad e inclusion. El solicitante de licencia debera establecer y
aplicar una politica para garantizar la igualdad de derechos y
oportunidades para todas las personas que sigan y contribuyan a
actividades relacionadas con el futbol organizadas por el solicitante de
licencia.

3. Antirracismo. El solicitante de licencia debera establecer y aplicar una
politica para luchar contra el racismo y para garantizar que todas las
politicas, programas y practicas del solicitante de licencia sean puestas
en practica sin discriminacion de ninguna clase.
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4. Proteccion y bienestar infantil y juvenil. El solicitante de licencia debera
establecer y aplicar una politica para proteger, salvaguardar y garantizar
el bienestar de las jugadoras de la cantera y garantizar que se encuentren
en un entorno seguro cuando participen en actividades organizadas por
el solicitante de licencia.

5. Futbol inclusivo. El solicitante de licencia debera establecer y aplicar
una politica para hacer que el seguimiento de y la contribucion a las
actividades relacionadas con el futbol organizadas por el solicitante de
licencia sean accesibles y disfrutables por toda persona, con
independencia de su discapacidad o de factores incapacitantes.

6. Proteccion medioambiental. El solicitante de licencia debera
establecer y aplicar una politica para mejorar su huella y sostenibilidad
medioambiental en relacion con la organizacion de eventos, la
construccion de infraestructuras y la gestion.

7. El club solicitante de licencia deberad también haber nombrado un/a
Jefe de Responsabilidad Social en el Futbol, responsable de la aplicacion
de las politicas y medidas de responsabilidad social en el fdtbol de
acuerdo con la Estrategia 2030 para la Sostenibilidad del Futbol de la
UEFA y con las directrices de la UEFA pertinentes.

TiTULO VI: CRITERIOS DE INFRAESTRUCTURA

Disposiciones Generales

Articulo 49. Normativa complementaria.

El presente Titulo VI se complementa con el Reglamento General de la
RFEF, con las Reglas de Juego, con la Ley 13/2022, de 7 de Julio, General
de Comunicacion Audiovisual, con el Real Decreto 203/2010, de 26 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de la violencia, el racismo,
la xenofobia y la intolerancia en el deporte, y el Reglamento General de
Policia de Espectdculos Publicos y Actividades Recreativas (Real Decreto
2816/1982, de 27 de agosto, que aprueba el Reglamento General de
Policia de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas), todo ello sin
perjuicio de normas que puedan enun futuro sustituir, desarrollar o
regular estas materias, asi como cualquier otra normativa especifica que
esté en vigor y tenga analogos principios y finalidades.
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Articulo 50. Cumplimiento de criterios de infraestructura.

Para la obtencion de la Licencia UEFA, sujeto al articulo 38, los Clubes
solicitantes deben cumplir los criterios de infraestructura previstos en
este Titulo Vly en especial disponer de un estadio para las competiciones
UEFA de clubes que cumpla con los requisitos minimos recogidos en los
Reglamentos de Infraestructuraen los Estadios de UEFA, y clasificado, al
menos, como un estadio de la categoria 1 de UEFA.

Articulo 51. Estadio.

1.Alos efectos de o previsto en el presente Reglamento, se debe entender
por estadio la sede donde se disputa un partido de competicion,
incluyendo el terreno de juego, el area que lo rodea hasta la verja que lo
circunda, inclusive, el espacio aéreo que se encuentra inmediatamente
por encima del estadio, si el titular del estadio detentare esos derechos,
asi como las areas designadas para la television, la prensa y las
autoridades. El estadio debe estar ubicado dentro del territorio nacional
y aprobado por la RFEF.

2. El estadio debe ser propiedad del Club solicitante u ostentar éste, en
su caso, titulo suficiente que le habilite para su utilizacién, ya sea en
calidad de arrendatario, concesionario, prestatario o cualquier otro
reconocido legalmente. El derecho de utilizar el estadio debe confirmarse
mediante un contrato escrito con el propietario del mismo. Dicho
contrato debe garantizar el usoy disposicion de dichas instalaciones para
los partidos correspondientes a las competiciones UEFA de clubes
durante la temporada de licencia.

3.El solicitante debera presentar el certificado de seguridad
correspondiente segun el modelo facilitado por la RFEF en la plataforma.

Articulo 52. Disponibilidad de instalaciones de entrenamiento.

El Club solicitante debe disponer de instalaciones de entrenamiento
durante todo el ano. Estas deben serpropiedad del Club solicitante u
ostentar éste, en su caso, titulo suficiente que le habilite para su
utilizacion ya sea en calidad de arrendatario, concesionario, prestatario o
cualquier otro reconocido legalmente. EI derecho de utilizar las
instalaciones de entrenamiento debe confirmarse mediante un contrato
escrito con el propietario del mismo. Dicho contrato debe garantizar el
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uso y disposicion de dichas instalaciones para todos los equipos del Club
solicitante durante la temporada de licencia, teniendo en cuenta su
programa de desarrollo de la cantera.

Articulo 53. Infraestructura minima de las instalaciones de
entrenamiento.

Las instalaciones de entrenamiento del Club solicitante deben permitir
el entrenamiento regular durante todo el ano de todos los equipos
integrados en las distintas categorias del Club. Asimismo, las
instalaciones deben cumplir con los requisitos establecidos por la RFEF
en cada momento y que con caracter minimo se fijan en los siguientes:

a) Doscamposde hierba natural con sistema de iluminacion;

b) Dos vestuarios para los equipos con, al menos, seis (6) cabinas
de ducha con agua caliente; sanitarios suficientes, luz,
ventilacion y unas condiciones sanitarias e higiénicas
6ptimas;

c) Unvestuario para arbitros con al menos una cabina de ducha
con agua caliente, suficientes sanitarios, luz, ventilacion y unas
condiciones sanitarias ehigiénicas optimas; y

d) Unasala médica suficientemente amplia que disponga de, al
menos, tres camillas de masaje, Utiles y medicamentos de
primeros auxilios y enfermeria,ademas de desfibrilador.

TITULO VII: CRITERIOS ADMINISTRATIVOS Y DE PERSONAL

Articulo 54. Disposiciones Generales.

1. Para la obtencion de la Licencia UEFA, el Club solicitante debe cumplir
los criterios administrativos y de personal previsto en este Titulo VII,
sujeto al articulo 38.

2. Ademas, son aplicables con caracter general a todos los puestos de
trabajo regulados en este Titulo VII los siguientes requisitos u
obligaciones:
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Los derechos y obligaciones del personal definidos en los articulos
55 a 65 deben definirse por escrito.

En el caso de que durante la temporada de licencia se produjera
una vacante entre las personas que desempefan las funciones de
cada uno de los puestos detrabajo definidos en los articulos 55 a 65,
el Club debera asegurarse de que locubra, dentro de un plazo
maximo de 60 dias, una persona con las cualificaciones exigidas
por el presente Reglamento.

Si la vacante se produjese como consecuencia de una decision
unilateral del Club solicitante, éste debera asegurarse de que la
persona sustituta cumpla contodos los requisitos exigidos en el
presente Reglamento para el desempeno deese cargo.

Si la vacante se produjese por accidente o enfermedad, la RFEF
podra otorgar una extension del arriba mencionado plazo de 60
dias en caso de estar razonablemente convencido de que la
persona en cuestion siga incapacitada por razones médicas.

El Club solicitante debera notificar a la RFEF la sustitucion a la mayor
brevedad.

Las funciones obligatorias definidas en este TITULO VIl representan
la estructura organizativa minima exigida al club solicitante de la
licencia

Una persona podria ocupar mas de una funcion, siempre que esa
persona tenga el tiempo suficiente, las competencias adecuadasy
los titulos necesarios para cada funcidn, y que no exista un conflicto
de intereses.

El solicitante de licencia debera proporcionar al licenciante un
organigrama donde quede claramente identificado el
correspondiente personal y sus responsabilidades jerarquicas y
funcionales dentro de su estructura organizativa. Como minimo, el
organigrama debera ofrecer informacién sobre el personal clave
definido en los Articulos 55 a 61, el Articulo 63 y del Articulo 65 al 69

Si una determinada funcidn se encomienda a un proveedor de
servicios de conformidad con el marco juridico nacional, el
solicitante de la licencia debe firmar un contrato por escrito con el
proveedor de servicios. Debe contener como minimo la siguiente
informacion:

a. Definir las tareas y responsabilidades;

b. Informacidén sobre la(s) persona(s) responsable(s) de la
funcion, incluidas sus calificaciones pertinentes.
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Capitulo I: Administracion

Articulo 55. Director/a General.

El Club solicitante debe haber nombrado un/a Director/a General
responsable de la gestion diaria del Club. A los efectos previstos en el
presente Reglamento, se considera Director/a General a aquel
empleado/a que ejercita poderes inherentes a la titularidad juridica de |a
empresa, y relativos a los objetivos generales de la misma, limitados por
los criterios e instrucciones directas emanadas de las personas u 6rganos
superiores de gobierno y administracion de la entidad (Junta General de
Accionistas, Junta Directiva, Consejo de Administracion o similar). Con
caracter meramente enunciativo y no limitativo, las funciones del
Director/a General son todas aquellas relativas a la direccion y gestion
diaria del Club, con las unicas limitaciones que, en cada caso, pueda
imponerle el 6rgano de administracion y bajo las exigencias de la buena
fe.

Articulo 56. Secretaria.

1. El Club solicitante debe disponer de un departamento administrativo
o secretaria que respalde al Director General, a los restantes organismos
del Club, a las jugadoras y al resto del personal en los asuntos
administrativos. En este sentido, el Club solicitante debe contar con un
numero adecuado de personal secretario cualificado, en funcidn de sus
necesidades.

2. El Club solicitante debe contar con oficinas para la Secretaria. La
Secretaria debe estar equipada con la infraestructura técnica necesaria
para llevar a cabo sus funciones y sus oficinas deben permitir la
comunicacion con la RFEF y ser abiertas al publico. Comominimo debe
contar ademas con teléfono, fax, equipos informaticos, red de internet,
correo electréonico y pagina web.

Articulo 57. Responsable de Asuntos Econémicos.

1. El Club solicitante debe habernombrado un/a responsable de asuntos
econdmico-financieros que disponga de los conocimientos y la
experiencia necesarios para llevar a cabo su labor que consistira
principalmente en dirigir y coordinar la contabilidad, y en preparar todos
los documentos relacionados con los aspectos financieros del Club.

2. El/La Responsable de Asuntos Econdémicos debe cumplir uno de los
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dos siguientes supuestos:

a) Serun auditor/a de cuentasy estar debidamente inscrito en el
Registro Oficial deAuditores de Cuentas (ROAC); o

b) Poseer un Titulo/Diploma en Administraciéon y Direccién de
Empresas, Economia o disciplinas similares emitido por una
Institucion Académica Oficial.

3. El/La responsable de asuntos econdmicos podra ser una persona fisica
con relacion laboral dependiente del Club solicitante, o una persona fisica
o juridica que, no siendo empleado del Club, sea designada por éste a
tales efectos mediante contrato por escrito. En el supuesto de que estas
funciones fueran desarrolladas por una persona juridica, se recomienda
gue la entidad responsable tenga un reconocido prestigio en elsector.

Articulo 58. Responsable de Informatica.

El Club solicitante debe haber nombrado un/a experto/a que ejerza las
funciones propias del desarrollo y mantenimientode las instalaciones y
soportes informaticos (incluyendo Internet y la pagina Web delClub) en
el dia a dia. Puede ser una persona fisica o juridica, con contrato laboral o
deprestacion de servicios, y con dedicacion total o parcial.

Capitulo II: Relaciones Externas

Articulo 59. Jefe/a de Prensa.

1. El Club solicitante debe haber nombrado un/a Jefe/a de Prensa con
dedicacion a tiempo completo o parcial, quien serd responsable de
asuntos relacionados con los medios de comunicacion y estara a
disposicion de éstos los dias de celebracion de los partidos que el primer
equipo dispute en su propio estadio. incluyendo la promocion de las
actividades del club en las redes sociales.

2. El/La Jefe/a de Prensa debe contar con una formacién minima,
pudiendo acreditar el cumplimiento de uno de |los siguientes requisitos:

a) Titulo académico que acredite la Licenciatura o grado en
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Periodismao.

b) Titulo acreditativo de haber realizado y terminado con éxito
un curso de formacién adecuado para este puesto,
organizado y/o reconocido por la RFEF:

c) Encasode nocontarcon uno de los titulos estipulados en las
letras a) y b), se podra acreditar ante la RFEF suficiente
conocimiento de la materia (“Certificado de Competencia”),
siempre y cuando cuente al menos con tres anos de
experiencia practica en este ambito y presente ante la RFEF
los documentos y/o pruebas que ésta estime o requiera
oportunos en cada momento.

Capitulo lll: Personal Relacionado con el Fatbol
Articulo 60. Entrenador/a titular del primer equipo.

1. EI Club solicitante debe habernombrado un/a entrenador/a titular, quien
ha sido reconocido como entrenador/a titular por RFEF, y que es el/la
responsable de los siguientes asuntos futbolisticos de su primer equipo:

a. Seleccion de jugadoras;
b. Tacticasy entrenamientos;

C. Gestion de las jugadoras y del personal técnico en el vestuarioy en
la zona técnica antes, durante y después de |los partidos; y

d. Obligaciones relacionadas con cuestiones sobre medios de
comunicacion (conferencias de prensa, entrevistas, etc.).

2.El/La entrenador/a titular debe tener contrato escrito y debe contar,
como minimo, con una de las siguientes licencias de entrenador/a:

a) Licencia de entrenador/a PRO de la UEFA valida.

b) Certificado de reconocimiento de competencias de la UEFA PRO
valido equivalente a la licencia requerida segun la letra a)
precedente.
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Asimismo, debera de disponer del Certificado de Actualizacion y
Reciclaje, tanto para nivel internacional como para las competiciones
nacionales, en su caso. Dicho certificado sera expedido por la Escuela de
Entrenadores de la RFEF e impartido por los Centros reconocidos para
tal actividad, previo informe favorable del Comité de Entrenadores de la
RFEF.

Debera disponer también de la oportuna Licencia tramitada por el
Comité de Entrenadores.

Articulo 61. Entrenadores asistentes al Primer/a Entrenador/a.

1. Entrenador/a Auxiliar del primer equipo. El Club solicitante debe haber
nombrado al menos un/a entrenador/a para ayudar al primer
entrenador/a del primerequipo, que debe tener contrato escrito y debe
contar, como minimo, con una de las siguientes Licencias UEFA de
entrenador/a:

a) Licencia de entrenador/a A de la UEFA valida.

b) Certificado de reconocimiento de competencias de la UEFA A
valido equivalente a la licencia requerida segun la letraa)
precedente.

Asimismo, debera de disponer del Certificado de Actualizacion vy
Reciclaje, tanto para nivel internacional como para las competiciones
nacionales, en su caso. Dicho certificado sera expedido por la Escuela de
Entrenadores de la RFEF e impartido por los Centros reconocidos para tal
actividad, previo informe favorable del Comité de Entrenadores de la
RFEF.

Debera disponer también de la oportuna Licencia tramitada por el
Comité de Entrenadores.

2. Especialista de Porteras de la primera plantilla. El solicitante de licencia
deberd haber nombrado un/a especialista de Porteras cualificado que
asista al Entrenador/a titular en cuestiones sobre porteras de la primera
plantilla.

El/la especialista de Porteras deberd contar, como minimo, con una de
las siguientes Licencias de entrenador/a:
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a) Licencia GK A de entrenador de porteros/as de la UEFA valida.

b) Licencia nacional valida a efectos de esta RFEF.

c) Certificado de reconocimiento de competencias valido
equivalente a la licencia requerida segun la letra a) precedente.

Asimismo, deberd de disponer del Certificado de Actualizacion vy
Reciclaje, tanto para nivel internacional como para las competiciones
nacionales, en su caso. Dicho certificado sera expedido por la Escuela de
Entrenadores de la RFEF e impartido por los Centros reconocidos para tal
actividad, previo informe favorable del Comité de Entrenadores de la
RFEF.

Debera disponer también de la oportuna Licencia tramitada por el
Comité de Entrenadores.

Articulo 62. Entrenadores/as de los equipos femeninos de la Cantera.

1. El solicitante de licencia deberd haber nombrado, al menos, dos
entrenadores/as cualificados/as que se encarguen de todas las cuestiones
futbolisticas relacionadas con el/los equipos femeninos de la cantera.

Al menos uno de los/las primeros/as entrenadores/as de equipos de la
cantera debera contar,como minimo, con una de las siguientes Licencias
UEFA de entrenador/a:

a) Licencia de entrenador/a Juvenil de la UEFA vélida.
b) Licencia de entrenador/a “B"” de la UEFA valida.

c) Certificado de reconocimiento de competencias de la UEFA B
valido equivalente a la licencia requerida segun las letras a) o, en su
caso, b) precedentes.

Asimismo, debera de disponer del Certificado de Actualizacion vy
Reciclaje, tanto para nivel internacional como para las competiciones
nacionales, en su caso. Dicho certificado sera expedido por la Escuela de
Entrenadores de la RFEF e impartido por los Centros reconocidos para tal
actividad, previo informe favorable del Comité de Entrenadores de la
RFEF.
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2. Los entrenadores de la cantera deberan disponer de una acreditacion
en primeros auxilios y renovarla de conformidad con la normativa
nacional aplicable.

Articulo 63. Disposiciones comunes aplicables a los articulos 60 a 62.

1. Al titular de la licencia UEFA de entrenador/a exigida dentro del
significado de los articulos 60 a 62 se le considera un/a entrenador/a que,
de acuerdo con las disposiciones de aplicacion de la Convencion UEFA
de entrenadores/as:

e Estd en posesidon de una Licencia UEFA de entrenador/a
emitida poruna federacion miembro de UEFA; o

e Hainiciado,al menos, el curso de la Licencia UEFA exigido para
los/las entrenadores/as. ElI mero hecho de haberse
matriculado para el curso exigido, no se considera suficiente a
efectos de cumplir con este criterio.

2. Todo el personal futbolistico y los/las entrenadores/as cualificados/as
definidos enlos articulos 60 a 62 deben estar debidamente inscritos con
la RFEF.

3. Los contratos con los entrenadores deberan respetar el Reglamento
sobre el Estatuto y la Transferencia de Jugadores de la FIFA.

Articulo 64. Personal Médico.

1. El Club solicitante debe disponer de los servicios permanentes de un
equipo médico, debidamente cualificado, integrado, al menos, porun/a
médico/a especialista, licenciado/a en Medicina y Cirugia, y un/a
fisioterapeuta, con titulacién en Fisioterapia o Enfermeria. El personal
meédico debe asegurar asistencia médica y apoyo durante todos los
partidos y entrenamientos, asi como masajes y servicios de antidopaje.

2. Todos/as los/as miembros del equipo médico deben estar en posesion
de los respectivos titulos oficiales exigidos en cada momento por la
legislacion vigente a los efectos deacreditar su aptitud y cualificacién, y
de la licencia federativa en vigor segun lo previsto en el Reglamento
General de la RFEF. La relacion entre el Club y el equipomédico podra ser
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laboral o de prestacion de servicios, pero, en todo caso, debe constaren
contrato escrito.

3. El médico especialista del parrafo 1 anterior, debera ser el Unico punto
de contacto para toda la informacion médica relativa al primer equipo
del solicitante de la licencia.

Articulo 65. Médico/a para equipos de cantera.

El solicitante de la licencia debe haber designado al menos un/a
médico/a o fisioterapeuta debidamente colegiado/a, reconocido/a como
tal por las autoridades sanitarias nacionales apropiadas que serad
responsables de la atencion médica de los equipos de cantera.

TITULO VIiI: CRITERIOS LEGALES

Articulo 66. Criterios legales.

A fin de obtener la Licencia UEFA, los Clubes solicitantes deben cumplir
los criterios legales previstos en este Titulo VIII.

Articulo 67. Declaracion relativa a la participacion en las
competiciones UEFAde clubes.

El Club solicitante debe facilitar a la RFEF una declaracion legalmente
valida, firmmada por un representante legal del Club, con facultades
suficientes al efecto, en la que se manifieste y declare lo siguiente:

a) Que el Club solicitante acepta cumplir y reconoce como
legalmente vinculantelos estatutos, reglamentos, directrices y
resoluciones dimanantes de la FIFA, @UEFA, la RFEF, la Liga
Profesional de Futbol Femenino (LPFF) y cualquier otro
organo deportivo que les sustituya o complemente en el
futuro, asi como la jurisdiccion de la Corte de Arbitraje para el
Deporte (CAS) de Lausanne (Suiza), tal y como se contempla
en los articulos pertinentes de los Estatutos de UEFA.

b) Que el Club solicitante se compromete a acatar y observar el
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UEFA Club Licensing Regulations for UEFA Women's Club
Competitions

Su perimetro de consolidacion se ha determinado de
conformidad con el articulo 71bis;

Sera responsable de cualquier consecuencia de una entidad
incluida en el perimetro de informes no acatando y
observando los puntos a) y b) anteriormente expuestos

Que participara en las competiciones reconocidas vy
aprobadas, en cada momento, por la RFEF.

Que participara en las competiciones reconocidas vy
aprobadas, en cada momento, por la UEFA (esta disposicion
no se refiere a los partidos amistosos).

Que toda la documentacion relativa presentada a la RFEF
adjunta a la solicitudde la Licencia UEFA esta completa, es
veraz y correcta.

Que el Club solicitante autoriza a la RFEF, sin limitacion
alguna, a examinarla documentacion presentada y recabar
toda aquella informacion que considere necesaria para la
concesion de la Licencia UEFA.

Que el Club autoriza al Departamento de Licencia UEFA de |a
RFEF y sus 6rganos decisorios, a la UEFA, al Organo de Control
Financiero de los Clubesde UEFA y a los otros Organos de
Justicia de UEFA, a revisar y auditar la documentacion
entregada a la RFEF para la obtencion de la Licencia UEFA, y
cualquier otro documento pertinente, y a recabar Ia
informacién de cualquier organismo publico o entidad
privada pertinente de conformidad con la legislacion
nacional.

Que informara en tiempo y forma a la RFEF de los posibles
cambios, hechos ocondiciones de importancia econdmica
significativa o modificaciones significativas de ambito legal y
econdmico financiero que tuvieren lugar unavez haya sido
entregada toda la documentacion relativa a la Licencia UEFA,
incluyendo un cambio de forma legal o la estructura legal
global del grupo.

Toda informacion pertinente relacionada con cualquier
alteracion de su forma juridica, la estructura juridica del
grupo (incluida la titularidad) o la identidad con respecto a las
dos temporadas anteriores al inicio de la temporada de
licencia ha sido comunicada a la RFEF y a la UEFA.

Que reconoce que UEFA se reserva el derecho a llevar a cabo
auditorias de cumplimiento de acuerdo con lo previsto en el
presente Reglamento y el Articulo 65 de las “UEFA Club
Licensing Regulations for UEFA Women's Club Competitions
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(2024 Edition)”

Que todos los ingresos y costes relativos a cada una de las
actividades relacionadas con el futbol, enumeradas en el 71
Bis.3, se han incluido en el perimetro de consolidacion. A los
efectos previstos en este precepto, no deben haber
transcurrido mas de noventadias naturales entre la fecha de
dicha declaracion y su entrega a la RFEF.

Articulo 68. Inscripcion.

El Club solicitante debe estar inscrito en el Registro de Asociaciones
Deportivasy en la RFEFy cumplir las condiciones de afiliacién a la misma,
definidas en los Estatutos y en los Reglamentos de la RFEF.

Articulo 69. El Club solicitante debe entregar a la RFEF la siguiente
documentacion:

a)

b)

Una copia de sus estatutos vigentes o escritura de
constitucion;
una relacion actualizada de sus representantes legales y
apoderados, con indicacion de su nombre, apellidos,
domicilio y DNI/NIF, o documento similar, con indicacion de
la naturaleza juridica de su firma, solidaria o mancomunada.
Asimismo, el club aportara el documento que acredite que la
persona que firma cualquier documento presentado en el
proceso de licencia UEFA, tiene los poderes suficientes.
Certificacion del Registro Mercantil para aquellas entidades
gue tengan la forma juridica de SAD o, en su caso, del
Registro de Asociaciones Deportivas para aquellas que
tengan la forma juridica de Club Deportivo, que contenga, en
relacion con el Club solicitante, la denominacién social,
naturaleza juridica, lista de apoderados, cargos vigentes, tipo
de firma requerida (mancomunada o solidaria), estatutos
sociales y demas aspectos societarios del Club solicitante
desde su constitucion en asociacion deportiva o desde su
transformaciéon en Sociedad Anénima Deportiva.
El solicitante de licencia también debera proporcionar los
siguientes datos de contacto:

- Direccidon de su sede central oficial;

- Datos de contacto oficiales (como numero de

teléfono/fax y direcciones de correo electrénico);
- Direccioén de su sitio Web publico oficial;
- Nombre y datos de contacto directo de su principal
persona de contacto oficial para cuestiones sobre la
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concesion de licencia a un club.

Articulo 69 BIS. La identidad, historia y legado del club solicitante de
la licencia

1. Todos los elementos que constituyen la identidad visual de un club de
futbol en conexién y combinacion con el nombre oficial y/o el nombre
del equipo en competiciones, como el escudo oficial, logotipos, otras
marcas registradas y colores oficiales del club, deben ser propiedad y
estar bajo el control exclusivo del club solicitante de la licencia.

2. Laidentidad del club solicitante de la licencia debe estar registrada en
la RFEF junto con su historia y legado, incluidos sus logros deportivos.

Articulo 70. Estructura Legal Global.

1. El Club solicitante debe presentar al licenciante el documento sobre la
estructura legal global referida a la fecha de cierre de las cuentas anuales
anteriores a la fecha limite para la presentacion de la solicitud de la
Licencia UEFA. Este documento debe estar debidamente aprobado por
la direccion del Club solicitante, suscrito en el caso de las sociedades
anénimas deportivas por el Consejero Delegado o por la persona/s
designada/s con poderes otorgados suficientes, y en el caso de los Clubes
por la persona/s designada/s con poderes otorgados suficientes. El Club
solicitante debera informar de cualquier cambio que se hubiera podido
producir en la estructura legal entre la fecha de cierre del ejercicio y la
fecha de entrega del documento al licenciante.

2. El documento con la informacion sobre la estructura legal global debe
claramente identificar e incluir informacioén sobre:

a) El Club solicitante (segun se define en el articulo 24 del
presenteReglamento);

b) Cualquier sociedad dependiente del Club solicitante;

c) Cualquier sociedad asociada o multigrupo del Club
solicitante;

d) Cualquier parte que posea un 10% o mas de participacion
directa o indirecta, 0 10% o mas de los derechos de voto;

e) Cualquier sociedad que posea el control de manera directa
o indirecta sobre el club solicitante;

f) Cualquier otro club de futbol, respecto del cual cualquiera
de las partes identificadas en los apartados (a) a (e) o
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cualquiera de sus miembros clave del personal directivo
tenga una participacion accionarial o los derechos de voto
o la condicién de miembro o cualquier otra implicacion o
influencia de cualquier clase en su gestion, administracion
o rendimiento deportivo; y

g) El personal directivo clave del solicitante de licencia
y, si fuera diferente, del miembro inscrito.

3. Ademas de la informacion contenida en el apartado 2 anterior, el
perimetro de consolidacion, segun se define en el articulo 71bis debe
estartambién claramente identificado en este documento.

4. Debera aportarse la siguiente informacion en relacion con cada una de
las partes incluidas en la estructura legal global:

a) Elnombrey, es su caso, forma juridica;

b) Actividad principal;

c) Porcentaje de participacién accionarial y, si fuera diferente,
porcentaje de derechos de voto.

Para cada sociedad dependiente del Club solicitante debe
proporcionarseadicionalmente la siguiente informacion:

Capital social;

Activos totales;
Ingresos totales; y
Patrimonio neto total.

5. El Club solicitante debera informar de cualesquiera cambios que se
hayan producido en la estructura legal global durante el periodo que
abarcan las cuentas anuales asi como el comprendido entre la fecha de
referencia contable anual y la presentacion de esta informacion.

6. Si se considera relevante, la RFEF podra solicitar al Club solicitante que
proporcione informacion adicional, distinta de la citada en los puntos
anteriores de este articulo.

7. El Club solicitante debera confirmar que la informacion sobre la

estructura legal global esta completa, es exactay cumple lo dispuesto en
el presente Reglamento. Ello debera quedar acreditado por medio de
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una declaracién breve y de wuna firma por el/los o6rgano
ejecutivo/apoderados del Club solicitante.

8. Aquellos clubes solicitantes que tengan control de una Fundacién y/o
asociacion deportiva o bien que estas Ultimas estén ubicadas en la sede
de los primeros o utilicen los activos o marcas, el terreno de juego o
compartan los mismos directivos del Club de futbol solicitante, deberan
incluir en la Estructura Legal Global a la fundacién y/o a la asociacion
deportiva y presentar las ultimas Cuentas Anuales de la misma

Articulo 70bis. Propiedad y Gobernanza.

1. El Club solicitante debera facilitar un documento que incluya
informacion sobre:

a) la parte con el control ultimo del Club solicitante de licencia;

b) el beneficiario Ultimo / titular real del Club solicitante,

c) vy los miembros responsables de la gobernanza del Club
solicitante de Ila licencia (6rganos de administracion,
direccion y supervision)

d) cualquier parte con una influencia significativa sobre el Club
solicitante.

2. Debera aportarse la siguiente informacion en relacién con cada una de
las partes identificadas en el Apartadol1 precedente a fecha de la
presentacion de esta informacion al licenciante:

a) Nombrey, en su caso, forma juridica;

b)  Actividad principal;

c) Porcentaje de participacion accionarial y, si fuera diferente,
porcentaje de derechos de voto respecto al Club solicitante;

d)  Siprocede, personal directivo clave; y

e) Cualquier otro club de futbol respecto al cual la parte o
cualquier miembro de su personal directivo clave tenga una
participacion accionarial o los derechos de voto o la condicion
de miembro o cualquier otra implicacion o influencia, de
cualquier clase.

3. El Club solicitante debera informar si se ha producido algun cambio en
relacion con la informaciéon indicada en los Apartados 1y 2 precedentes
durante el periodo cubierto por las cuentas anuales hasta la presentacion
de la informacion.
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4. Si se hubiese producido un cambio tal como se indica en el Apartado 3
anterior, el Club solicitante deberd describirlo en detalle en la informacion
facilitada. Como minimo, debera aportarse la siguiente informacion:

a) Lafechaen que se produjo el cambio;

b) Una descripcion del objeto y las razones del cambio;

c) Implicaciones para las politicas financieras, de explotacion y
deportivas del Club solicitante; y

d) Una descripcion de cualquier impacto en la situacion de los
recursos propios o ajenos del Club solicitante.

5. Si se considera relevante, la RFEF podra solicitar al Club solicitante que
proporcione informacién adicional, distinta de la citada en los puntos
anteriores de este articulo.

6. El Club solicitante debera confirmar que la declaraciéon sobre la parte
con el control ultimo, el beneficiario ultimo y la parte con una influencia
significativa esta completa, es exacta y cumple lo dispuesto en el
presente Reglamento. Ello debera quedar acreditado por medio de una
declaracién breve y de una firma por el/los érgano ejecutivo/apoderados
tanto del Club solicitante como de la parte con el control ultimo del Club
solicitante.

Articulo 71. Carta de Manifestaciones.

1. Los Clubes solicitantes deben presentar a la RFEF una carta de
manifestaciones,dentro de lossiete diasanterioresal inicio del periodo en
el que el Comité de Primera Instancia deba adoptar la decisidon sobre la
concesioén, en su caso, de la Licencia UEFA.

2. En este documento, el Club solicitante debe confirmar lo siguiente:

a) Que toda la documentacion presentada a la RFEF es completa, es
exactay cumple los dispuesto en el presente Reglamento;

b) Si se ha producido o no algun cambio significativo o hecho similar
en relacion con su solicitud de Licencia o con cualquiera de los
criterios de concesion de la Licencia;

c) Si se han producido o no algun acontecimiento o condicion de
relevancia econdmica significativa que puedan tener una
repercusion adversa en la situacion financiera del Club solicitante
desde la fecha de cierre de sus Ultimas cuentas anuales
auditadas. De haberse producido algun acontecimiento o
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condiciones de relevancia econdmica significativa, la carta de
manifestaciones debe incluir una descripcion de la naturaleza del
acontecimiento o de la condicién y una estimacién de su efecto
financiero, o de la imposibilidad, en su caso, de realizar tal
estimacion;

d) Si el Club solicitante (segun lo estipulado en el articulo 24) o
cualquier sociedad dominante del Club incluida en el perimetro de
consolidacion pretenden recibir o no, o han recibido o no
proteccion frente a sus acreedores, de conformidad con la
legislacion pertinente (incluyendo procedimientos de concurso de
acreedores voluntario o necesario), dentro del periodo de los doce
meses anteriores al comienzo de la temporada para la que se
solicita la Licencia.

3. Este documento debera ser debidamente aprobado por el Consejero
Delegado o por la/s persona/s designada/s con poderes otorgados
suficientes del Club solicitante.

4. La RFEF analizard y tendra en consideracion el impacto de cualquier
cambio significativo en relacidn a los criterios de la Licencia UEFA.
Ademas, debe analizar y tener en consideracion la informacion relativa a
los hechos o condiciones de relevancia econdmica significativa descritos
en la carta de manifestaciones junto con las cuentas anuales, los estados
financieros intermedios,la informacién financiera prospectiva y cualquier
documento adicional suministrado para valorar la capacidad del club
solicitante para continuar con sus actividades al menos hasta el final de
temporada para la que se solicita la LicenciaUEFA.

TITULO IX: CRITERIOS FINANCIEROS
Capitulo I: Disposiciones Generales

Articulo 71 Bis. Entidad(es) Informante (s) y Perimetro de Informacioén.

1. El Club solicitante, informando en el mismo documento definido en el
articulo 70 y 70bis, determinara y proporcionara el perimetro de
informacion, es decir la entidad o combinacion de entidades (por ejemplo
entidad individual, estados financieros consolidados o combinados)
respecto a las cuales debe proporcionarse la informaciéon financiera
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requerida en este Titulo IX.

El club solicitante de la licencia debera facilitar informacién sobre cualquier
modificacion de la informacion prevista en este articulo y que se haya
producido durante el periodo cubierto por las cuentas anuales, asi como
durante el periodo comprendido entre |la fecha de referencia de las cuentas
anuales y la fecha de presentacion de dicha informacion al concedente de

la licencia.

2. En el perimetro de informacion debe incluirse:

El Club solicitante (segun se define en el articulo 24 del
presente Reglamento).

Cualquier sociedad dependiente del Club solicitante.
Cualquier otra entidad, independientemente de si esta o no
incluida en la estructura legal global, la cual genere tanto
ingresos, preste servicios o incurra en costes respecto a las
actividades relacionadas con el futbol tal y como se definen
estas en el punto 3a) y b) del presente articulo.

Cualquier otra entidad incluida en la estructura legal global
gue genere tanto ingresos, preste servicios o incurra en
costes respecto a las actividades relacionadas con el futbol tal
y como se definen estas en el punto 3¢), d), e), f) g), h),i),j) y
k) del presente articulo.

3. Las actividades relacionadas con el futbol femenino incluyen:

a)

Contratacidon/seleccion de empleados y toda aquella
remuneracion derivada de las obligacionescontractuales o
legales del personal definido en el articulo 74;
Adquisicién/venta de derechos de traspaso de jugadoras
(incluyendo cesiones);

Venta de entadas, abonados y socios;

Patrocinio y publicidad;

Derechos de retransmision;

Merchandising y hospitalidad;

Funcionamiento del Club (por ejemplo, administracion,
actividad en los dias de partido, desplazamientos, scouting,
etc..).

Uso y gestion del estadio e instalaciones de entrenamiento.
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Cantera o futbol base; y

Financiacion a través de deuda, recursos propios U otros
instrumentos que conduzcan a obligaciones para el Club
solicitante, o que directa o Iindirectamente estén
garantizados por o pignorados contra los activos o ingresos
del Club solicitante.

4. Solo podra excluirse una entidad del perimetro de informacion, si:

a)

las actividades relacionadas con el futbol que lleva a cabo ya
estan completamente reflejadas en los estados financieros de
una de las entidades incluidas en el perimetro de
consolidacioén, o:

Sus actividades son totalmente ajenas a las actividades
relacionadas con el futbol, segun se define en el punto 3 del
presente articulo, son Actividades No Futbolisticas no
relacionadas con el Club de futbol; o

Sea irrelevante en comparacion con todas las entidades que
forman parte del perimetro de consolidaciony no lleve a cabo
ninguna de las actividades relacionadas con el futbol
definidas en el punto 3 a) y 3b) del presente articulo.

5. El Club solicitante deberd aportar una declaracioén, suscrita en el caso
de las sociedades anonimas deportivas por el Consejero Delegado o por
la persona/s designada/s con poderes otorgados suficientes, y en el caso
de los Clubes por la persona/s designada/s con poderes otorgados
suficientes, confirmando:

a)

Que todos los ingresos y costes derivados de cada una de las
actividades relacionadas con el futbol que se indican en el
punto 3 del presente articulo, han sido incluidas en el
perimetro de informacion (el Club solicitante debe
proporcionar una explicacion detallada si este no fuera el
caso);y

Que, sialguna de lasentidades incluidas en la estructura legal
global ha sido excluida del perimetro de informacion,
justificar cualquiera de estasexclusiones con referencia a las
excepciones del punto 4 del presente articulo.

6. La informacion financiera de todas las entidades incluidas en el
perimetro de consolidacion (tal y como se define en el presente articulo)
debe consolidarse como si fueran una sola entidad y de acuerdo a las
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normas para la elaboracion de las cuentas anuales consolidadas en vigor
para el ejercicio del que se suministre informacion. De este modo, si el
Club solicitante forma parte de un grupo controlado por una sociedad
dominante, segun la normativa establecida en el Cédigo de Comercio, la
cual tiene la obligacion de formular cuentas anuales consolidadas y ha
sido incluida dentro del perimetro de consolidacion elaboradopor el Club
de acuerdo con el punto 1 anterior, deberan formularse y presentarse las
cuentas anuales consolidadas de dicho grupo senhalando el método de
consolidacion aplicado.

7. Los estados financieros consolidados (balance consolidado, cuenta de
pérdidas yganancias consolidada, estado de cambios en el patrimonio
neto consolidado, estado de flujos de efectivo y memoria consolidados)
son las cuentas anuales de un grupo (una sociedad dominante y una o
varias sociedades dependientes) que son presentadas como si de una
unidad econdmica uUnica se tratara.

8. Los estados financieros combinados, son aquellos que incluyen
informacion sobre dos o mas entidades dependientes que son
gestionadas de forma conjunta, pero sin incluir informacion sobre la
sociedad dominante.

9. Agquellos clubes/SSAADD solicitantes que tengan control de una
cualquier entidad que por normativa no pueda incluirse en el perimetro
de consolidacién (Fundacion, yfe asociacion deportiva, fondos,...) o bien
gue estas ultimas estén ubicadas en la sede de los primeros o utilicen los
activos o marcas, el terreno de juego o compartan los mismos directivos
del Club de futbol solicitante, deberan incluir en la Estructura Legal
Global a las mismas.

Articulo 72. Formulacion de las Cuentas Anuales.

1. El Club solicitante debera formular y presentar unas cuentas anuales
correspondientes al periodo contable que termine en el ano anterior a la
fecha limite para la solicitud de la Licencia y anterior a la fecha limite para
la presentacion de la lista de decisiones relativas a la Licencia UEFA.

2. El Club solicitante debe formular sus cuentas anuales de conformidad
con la Normativa Contable en vigor y demas Legislacion Mercantil
aplicable y segun lo dispuesto en el Anexo | del presente Reglamento.
Deben figurar ademas de las cifras del ejercicio social cerrado, las
correspondientes al ejercicio inmediatamente anterior. La referencia a
cuentas anuales debera entenderse como correspondiente a estados
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financieros individuales o consolidados, segun el perimetro de
informacion que se determine conforme a lo establecido en el articulo 71
bis

3. Las cuentas anuales incluyendo las cifras comparativas
correspondientes al periodo contable inmediatamente anterior deben
formularse en cualquiera de los dos modelos previstos en la legislacion
mercantil espanola, y deberan incluir:

a) un balance de situacidon a fecha de cierre del periodo
contable;

b) una cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al
periodo contable;

c) un estado de flujos de efectivo correspondiente al periodo
contable;

d) unestado de cambios en el patrimonio neto durante periodo
contable;

e) la Memoria, que comprenda un resumen de los criterios
contables significativos y otras notas explicativas; y

f)  uninforme de gestion.

4. Las cuentas anuales deben ser obligatoriamente auditadas por un
auditor de cuentas o sociedad de auditoria independientes, siendo de
aplicacion la normativa espanola vigente, en cada momento, sobre
Auditoria de Estados Financieros. El auditor o la sociedad auditora debe
estar inscrito/a en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC). El
informe de auditoria debe incluir una declaracion confirmando que en el
trabajo de auditoria se ha aplicado la normativa espanola reguladora de
la actividad auditora vigente en cada momento sobre Auditoria de
Estados Financieros.

5. En caso de las cuentas anuales no cumplan los requisitos minimos
contables y de contenido establecidos en el Anexo | del presente
Reglamento, el Club solicitante debe presentar:

a) informacion complementaria con el fin de cumplir dichos
requisitos minimos de informacidén establecidos en el Anexo
| del presente Reglamento;y

b) un informe de procedimientos acordados emitido por el
mismo auditor de cuentas que emitid el informe de auditoria
de cuentas anuales (tal y como se define en el punto 4),
realizado de acuerdo con las Normas Internacionales sobre
Servicios Relacionados (ISRS 4400) aplicable a los encargos
para realizar procedimientos acordados sobre informacion
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financiera, que confirme la exhaustividad y exactitud de la
informacion suplementaria que debera formar parte del
informe. Este informe de auditoria de conclusiones objetivas
debe incluir una declaracion confirmando que los
procedimientos de valoracidén se han realizado de acuerdo
con las Normas Internacionales sobre Servicios Relacionados
(ISRS 4400), y debe entregarse a la RFEF junto con la
informacién complementaria.

6. Cuando los equipos y las actividades de futbol femenino sean parte de
la misma entidad juridica o del mismo perimetro de consolidacion que
los equipos y actividades de futbol masculino, el solicitante de licencia
debera identificar los ingresos y gastos atribuidas a las actividades de
futbol femenino y formular una cuenta de pérdidas y ganancias acorde
con los requisitos establecidos en el Anexo I. Dicha cuenta de pérdidasy
ganancias debera ser objeto de un encargo de procedimientos
acordados realizado por un auditor independiente, de conformidad con
las Normas Internacionales sobre Servicios Relacionados (ISRS 4400) . r.
Este informe de auditoria de conclusiones objetivas debe incluir una
declaracion confirmando que los procedimientos de valoracidon se han
realizado de acuerdo con las Normas Internacionales sobre Servicios
Relacionados (ISRS 4400), y debe entregarse a la RFEF junto con la
cuenta de pérdidas y ganancias formulada de acuerdo a lo dispuesto en
este puento.

Articulo 73. Inexistencia de deudas pendientes de pago hacia clubes de
fatbol.

1. Los Clubes solicitantes deben justificar que, a 31 de marzo anterior a la
temporada para la cual se solicita la Licencia, no tienen deudas
pendientes de pago (tal y como se definen en el articulo 73.4) hacia otros
clubes de futbol como resultado de las obligaciones derivadas de
traspasos que habrian debido pagarse hasta el 28 de febrero anterior a la
temporada para la cual se solicita la Licencia.

2. Tienen la consideracion de deudas pendientes de pago aquellas
cantidades por las cuales clubes de futbol resultan acreedores, y que han
sido originadas por:

a) el traspaso de jugadoras profesionales (tal y como se define
este término en el Reglamento sobre el Estatuto y la
Transferencia de Jugadores FIFA), incluida cualquier
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cantidad pendiente de pago por el cumplimiento de
determinadas condiciones;

b) lainscripcion de jugadoras por vez primera como profesional,
incluida cualquier cantidad pendiente de pago en caso de
cumplirse ciertas condiciones;

c) derechos de formacion y aportaciones al mecanismo de
solidaridad tal y como se definen en el Reglamento sobre el
Estatuto y Transferencia de Jugadores de la FIFA;

d) cualquier responsabilidad conjunta y solidaria decidida por
una autoridad competente por la rescision del contrato de
una jugadora.

3. A estos efectos, se considera que una deuda tal y como se define en el
punto 2 anterior, se encuentra pendiente de pago cuando sea vencida,
liquida y exigible deacuerdo con una obligacion legal o contractual. En
todo caso, a efectos del presente Reglamento, se consideraran como
vencidas, las deudas pendientes de pago en la fecha de aceptacion por el
Juez del Concurso de Acreedores de la SADsolicitante.

4. Una deuda no se considerara pendiente de pago (vencida) a efectos de
lo dispuesto en este Reglamento si el Club solicitante (es decir, el deudor)
puede demostrar que a 31 de marzo del ano siguiente al cierre contable
de las cuentas anuales del ejercicio que sirven para el estudio y concesion,
en su caso, de la Licencia UEFA:

a) lasuma en cuestion ha sido liquidada, es decir, se ha pagado
la deuda en su totalidad o bien se ha compensado con las
obligaciones del acreedor con el deudor; o

b) lafecha de vencimiento para el pago de la suma en cuestion
se ha diferido (denominadas las “cantidades diferidas” en el
presente Reglamento), es decir se ha llegado a un acuerdo
mutuo mediante escrito firmado con el acreedor para
establecer una nueva fecha de vencimiento. El hecho de que
el acreedor no solicite el pago de una suma no se entendera
como una ampliacion del plazo de pago; o

c) la suma en cuestion esta sujeta a una demanda judicial o a
procedimientos abiertos (denominadas las “cantidades
objeto de reclamacion” en el presente Reglamento), lo que
significa que:
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el deudor ha presentado una demanda judicial que ha
sido declarada admisible por la autoridad competente
con arreglo a la legislacion nacional o ha incoado
procedimientos ante las autoridades futbolisticas
nacionales o internacionales o el correspondiente
tribunal de arbitraje impugnando su responsabilidad
en relacion con la deuda pendiente de pago (vencida),
consciente de que si los 6rganos decisorios (RFEF o
CFCB) consideran que se ha presentado dicha
demanda o se han instado dichos procedimientos al
unico objeto de eludir las fechas tope aplicables
establecidas en el presente Reglamento (es decir, para
ganar tiempo), la suma seguira siendo considerada una
deuda pendiente de pago (vencida); o

el deudor se ha opuesto ante la autoridad competente
con arreglo a la legislacidn nacional, las autoridades
futbolisticas nacionales o internacionales o el
correspondiente tribunal de arbitraje a una demanda
gue ha sido presentada o a procedimientos que han
sido incoados contra él por un acreedor respecto a
deudas pendientes de pago (vencidas) y puede
demostrar, de manera bastante satisfactoria para los
correspondientes 6rganos decisorios (RFEF o CFCB),
gue tiene razones fundadas para oponerse a la
demanda o los procedimientos que se han incoado,
siendo consciente de que si los 6rganos decisorios
(RFEF o CFCB) considerasen que las razones para
oponerse a la demanda o los procedimientos son
manifiestamente infundadas, la suma seguira siendo
considerada una deuda pendiente de pago (vencida); o

d) la liquidacion de la suma en cuestion esta pendiente
(denominadas las “cantidades pendientes” en el presente
Reglamento), lo que significa que:

el deudor puede demostrar, de manera bastante
satisfactoria para los correspondientes o6rganos
decisorios (RFEF o CFCB), que ha adoptado todas las
medidas razonables para identificar y pagar al/a los
acreedor(es) respecto a los derechos de formacion y el
mecanismo de solidaridad (tal como se definen en el
Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de
Jugadores de la FIFA).
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5. A fin de dar cumplimiento a lo establecido en este articulo, los Clubes
solicitantesdeben presentar:

a)

Un informe de conclusiones objetivas acerca de los
procedimientos acordados respecto a las obligaciones de
pago por operaciones de derechos de traspaso de jugadoras,
realizado por un auditor independiente (tal y como se define
en el articulo 724) y de acuerdo con las Normas
Internacionales sobre Servicios Relacionados (ISRS 4400)
aplicables a los encargos para realizar procedimientos
acordados sobre informacién financiera. El informe de
conclusiones objetivas debe incluir una declaracion
confirmando que los procedimientos de valoraciéon se han
realizado de acuerdo con las Normas Internacionales sobre
Servicios Relacionados (ISRS) 4400.

Formando parte del informe anterior debe aportarse la tabla
de traspasos que deberd incluir una confirmacion del
Consejero Delegado o de la/s persona/s designada/s con
poderes otorgados suficientes confirmando que la tabla esta
completa, es exacta y cumple los requisitos minimos
establecidos en el presente Reglamento.

6. El Club solicitante debe elaborar y presentar a la RFEF la tabla de
traspasos referida en el anterior apartado 73.5 b) aungue no se hayan
producido traspasos ni cesiones durante el periodo en cuestion.

7. El Club solicitante debe informar de:

a)

todas las nuevas inscripciones de jugadoras (incluidas las
cesiones) realizadas como resultado de contratos de traspaso
celebrados dentro del periodo de doce meses hasta el 28 de
febrero, con Iindependencia de que haya cantidades
pendientes de pago a 28 febrero;

todos aquellos traspasos respecto a los cuales exista una
cantidad pendiente de pago a 28 de febrero (al margen de si
guardan relacion con la rescision de contrato o con
inscripciones de jugadoras y con independencia de cuando
tuvieron lugar los traspasos); y

todos los traspasos sujetos a cualesquiera sumas objeto de
reclamacion a 28 de febrero (tal como se define este término
en el presente articulo 73.4).
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8. La tabla de traspasos debe contener la siguiente informacion minima
(respecto acada traspaso de una jugadora, incluidas cesiones):

a) Nombre y fecha de nacimiento de la jugadora;

b) Fecha del contrato de traspaso;

c) Nombre del club de fdtbol que tiene la condicion de acreedor;

d)Prima de traspaso o cesidn pagada o pendiente de pago
(incluyendo derechosde formacion y aportacion al mecanismo
de solidaridad), incluso si el pago no ha sido reclamado por el
acreedor;

e) Otros costes directos derivados de la adquisicion de la
jugadora pagados/o pendientes de pago;

f) Cualquier otra retribucién pagada o pendiente de pago en el
marco de un contrato de traspaso;

g)Cantidades liquidadas (tal y como se define este término en el
articulo 73.4) y fecha(s) de pago;

h)Saldo pendiente de pago a 28 de febrero de cada uno de los
traspasos de jugadoras desglosando para ese saldo sus fechas
de vencimiento e importes.

i) Deudas pendientes de pago a 28 de febrero, desglosando para
cada deuda pendiente de pago sus fechas de vencimientoy, en
su caso, cantidades liquidadas entre el 28 de febrero y el 31 de
marzo, junto con las fechas de liquidacion, asi como cualquier
deuda pendiente de pago que reste a 31 de marzo (arrastrada
desde el 28 de febrero), junto con un comentario explicativo;

j) Cantidades diferidas a 28 de febrero (tal y como se define este
término en el articulo 73.4), incluyendo la(s) fecha(s) de
vencimiento original(es) y nueva(s) de cada elemento diferido,
y la fecha de celebracion de un contrato por escrito entre las
partes;

k) Cantidades objeto de reclamacion a 28 de febrero (tal como se
define este término en el articulo 73.4), incluyendo las
referencias de los expedientes y una breve descripcion de las
posturas de todas las partes implicadas; y

l) Cantidades Condicionadas (pasivos contingentes) todavia sin
reconocer en el balance a 28 de febrero.

9. El Club solicitante debe conciliar sus pasivos que consten en la tabla de
traspasos con sus libros contables subyacentes.
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Articulo 74. Inexistencia de deudas pendientes de pago con
respecto a empleados, la Seguridad Social y la Agencia Tributaria.

1. Los Clubes solicitantes deben justificar que, a 31 de marzo anterior a la
temporada para la cual se solicita la Licencia no tienen deudas
pendientes de pago (tal y como se definen en el articulo 74.7) con
respecto a sus empleados ni con la Seguridad Social ni/o con la Agencia
Tributaria como resultado de las obligaciones contractuales o legales
contraidas hacia sus empleados que habrian debido pagarse hasta el 28
de febrero anterior a latemporada para la cual se solicita la Licencia.

2. Tienen la consideracion de deudas aquellas cantidades por las cuales
los empleados, la Seguridad Social y la Agencia Tributaria son acreedores
como resultado de las obligaciones contractuales o legales contraidas
hacia los empleados del Club solicitante incluyendo los derivados de
sueldos y salarios, derechos de imagen, primas, bonus y otras
prestaciones sociales.

3. Se entenderd como empleado, a los efectos previstos en este precepto
a las siguientes personas:

a) Todas las jugadoras profesionales de acuerdo con los articulos
aplicables del Reglamento sobre el Estatuto y Transferencia de
Jugadoresdela FIFAy demas legislacion concordante, en cada
momento;

b) Todo el personal administrativo, técnico, médico y de seguridad
regulado en el Titulo VII del presente Reglamento (es decir,
articulos 55 a 62, y 65). Esta consideracion de empleado se
aplicara para aquellos que permanezcan en plantilla, asi como
para aquellos que, habiendo ocupado los mismos puestos,
hubiesen causado baja conanterioridad en el Club.

c) Proveedores de servicios que desempefen alguna de las
funciones citadas en el articulo anterior.

4. Si alguno de los empleados (tal y como se definen en el presente
Reglamento) es contratado o trabaja como consultor o bien presta
servicios a una entidad que forma parte de la estructura legal global o del
perimetro de consolidacion distinto del Club solicitante estas deudas
también deberan incluirse dentro del ambito de aplicacion del articulo
74.1 anterior.
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5. Las deudas con personas que, por diversas razones, ya no trabajen para
Nni estén contratados por el Club solicitante o por una entidad que forme
parte de la estructura legal global del Club solicitante entran dentro del
ambito de aplicacion de este criterio y deberan ser liquidadas en el plazo
estipulado en el contrato o definido por ley, con independencia de codmo
se contabilicen esas deudas en los estados financieros.

6. A estos efectos, se considera que una deuda especificada en los puntos
1y 2 anteriores se encuentra pendiente de pago cuando sea vencida,
liquida y exigiblede acuerdo con una obligacion legal o contractual. En
todo caso a efectos del presente Reglamento, se consideraran como
vencidas las deudas pendientes de pago en la fecha de aceptacion por el
Juez del Concurso de Acreedores de la SADsolicitante.

7. Una deuda no se considerara pendiente de pago (vencida) a efectos de
lo dispuesto en este Reglamento si el Club solicitante (es decir, el deudor)
puede demostrar que a 31 de marzo del afo siguiente al cierre contable
de las cuentas anuales del gjercicio que sirven para el estudio y concesion,
en su caso, de la Licencia UEFA:

a) la suma en cuestion ha sido liquidada, es decir, se ha pagado la
deuda en su totalidad o bien se ha compensado con las
obligaciones del acreedor con el deudor; o

b) la fecha de vencimiento para el pago de la suma en cuestion se
ha diferido (denominadas las “cantidades diferidas” en el
presente Reglamento), es decir se ha llegado a un acuerdo
mutuo mediante escrito firmado con el acreedor para
establecer una nueva fecha de vencimiento. El hecho de que el
acreedor no solicite el pago de una suma no se entendera como
una ampliacion del plazo de pago; o

c) la suma en cuestion esta sujeta a una demanda judicial o a
procedimientos abiertos (denominadas las “cantidades objeto
de reclamacion” en el presente Reglamento), lo que significa
que:

i. eldeudor ha presentado una demanda judicial que ha
sido declarada admisible por la autoridad competente
con arreglo a la legislacion nacional o ha incoado
procedimientos ante las autoridades futbolisticas
nacionales o internacionales o el correspondiente
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tribunal de arbitraje impugnando su responsabilidad
en relacion con la deuda pendiente de pago (vencida),
consciente de que si los 6rganos decisorios (RFEF o
CFCB) consideran que se ha presentado dicha
demanda o se han instado dichos procedimientos al
unico objeto de eludir las fechas tope aplicables
establecidas en el presente Reglamento (es decir, para
ganar tiempo), la suma seguira siendo considerada una
deuda pendiente de pago (vencida); o

el deudor se ha opuesto ante la autoridad competente
con arreglo a la legislacion nacional, las autoridades
futbolisticas nacionales o internacionales o el
correspondiente tribunal de arbitraje a una demanda
gue ha sido presentada o a procedimientos que han
sido incoados contra él por un acreedor respecto a
deudas pendiente de pago (vencidas) y puede
demostrar, de manera bastante satisfactoria para los
correspondientes o6rganos decisorios (RFEF o CFCB),
gue tiene razones fundadas para oponerse a la
demanda o los procedimientos que se han incoado,
siendo consciente de que si los 6rganos decisorios
(RFEF o CFCB) considerasen que las razones para
oponerse a la demanda o los procedimientos son
manifiestamente infundadas, la suma seguira siendo
considerada una deuda pendiente de pago (vencida); o

d) la liquidacion de la suma en cuestion esta pendiente
(denominadas las “cantidades pendientes” en el presente
Reglamento), lo que significa que:

el deudor ha solicitado a una autoridad competente,
por escrito y de conformidad con el Derecho aplicable,
prorrogar la fecha tope para el pago de deudas con la
Seguridad Social/Agencia Tributaria (tal como se
definen en el Articulo 74),y la autoridad competente ha
confirmado por escrito que esta solicitud ha sido
considerada admisible y sigue pendiente a 31 de marzo
(respecto al Articulo 74); o

el deudor puede demostrar, de manera bastante
satisfactoria para los correspondientes o&rganos
decisorios (RFEF o CFCB), que ha adoptado todas las
medidas razonables para identificar y pagar al/a los
acreedor(es) respecto a los derechos de formacion y el
mecanismo de solidaridad (tal como se definen en el
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Reglamento sobre el Estatuto y la Transferencia de
Jugadores de la FIFA).

8. A fin de dar cumplimiento a lo establecido en este articulo, los
Clubes solicitantes deben presentar:

a) Un informe de conclusiones objetivas acerca de los
procedimientos acordados sobre las obligaciones de pago con
sus empleados, con la Seguridad Social y con la Agencia
Tributaria, realizado por un auditor independiente (tal y como
se define en el articulo 72.4) de acuerdo con las Normas
Internacionales sobre Servicios Relacionados (ISRS 4400)
aplicables a los encargos para realizar procedimientos
acordados sobre informacion financiera. ElI informe de
conclusiones objetivas debe incluir una declaracion
confirmando que los procedimientos de valoracion se han
realizado de acuerdo con las Normas Internacionales sobre
Servicios Relacionados (ISRS 4400).

b) Formando parte del informe anterior debe aportarse la tabla de
empleados y la tabla de la Seguridad Social y la Agencia
Tributaria que deberd incluir una confirmacion, del Consejero
Delegado o de la/s persona/s designada/s con poderes
otorgados suficientes confirmando que la tabla es exacta y
cumple los requisitos minimos establecidos en el presente
Reglamento con los criterios minimos que se establecen mas
adelante.

9. El club solicitante debe elaborar y presentar una tabla de empleados
donde se muestren los saldos respecto todos los empleados a 28 de
febrero anterior a la temporada para la cual se solicita la Licencia:

a) Saldo pendiente de pago;

b) Importe de la deuda vencida, asi como cualquier importe
vencido residual a 31 de marzo (arrastrado desde el 28 de
febrero);

c) Importe diferido (tal como se define este término en el art. 74.7);
y

d) Importe sujeto a reclamacion (tal como se defines este término
en el art. 74.7).

10. Debera facilitarse la siguiente informacion, como minimo, y para cada
empleado a 28 de febrero, en la tabla de empleados, junto con un
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comentario explicativo:

a) Nombrey cargo/funcién del empleado (con independencia de
si la persona trabajé o estuvo contratado durante el ano hasta
el 28 de febrero);

b) Fecha de contratacién y fecha de cese, en su caso;

c) Importes pendientes de pago e importes vencidos a 28 de
febrero, incluyendo la(s) fecha(s) de vencimiento de cada
elemento impagadoy, en su caso, importes liquidados entre el
28 de febrero y el 31 de marzo, junto con las fechas de
liquidacion, asi como cualquier deuda vencida residual
pendiente de pago a 31 de marzo (arrastrada desde el 28 de
febrero);

d) Cantidades diferidas a 28 de febrero, incluyendo la(s) fecha(s)
de vencimiento original(es) y nueva(s) de cada elemento
diferido, y la fecha de celebracion de un contrato por escrito
entre las partes; y

e) Cantidades objeto de reclamacion a 28 de febrero, incluyendo
las referencias de los expedientes y una breve descripcion de
las posturas de todas las partes implicadas.

1. El Club solicitante debe presentar una tabla de la Seguridad
Social/Agencia Tributaria a 28 de febrero anterior a la temporada de
licencia donde se muestre:

a) El saldo total pendiente de pago hacia la Seguridad Social y la
Agencia Tributaria;

b) Importe de la deuda total vencida, asi como cualquier importe
vencido residual a 31 de marzo (arrastrado desde el 28 de
febrero);

c) Importe total diferido (tal como se define este término en el
articulo 74.7);

d) Importe total sujeto a reclamacion (tal como se define este
término en el articulo 74.7);y

e) importe total sujeto a una decision pendiente por parte de la
autoridad competente (tal como se define este término en el
articulo 74.7).

12. Debera facilitarse la siguiente informacion, como minimo, , en la tabla
de Seguridad Social - Agencia Tributaria, junto con un comentario
explicativo:
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a) Nombre de acreedor;

b) Importes vencidos a 28 de febrero, incluyendo la(s) fecha(s) de
vencimiento de cada elemento impagado importes liquidados
entre el 28 de febrero y el 31 de marzo, y las correspondientes
fechas de liquidacion, asi como cualquier deuda vencida
residual pendiente de pago a 31 de marzo (arrastrada desde el
28 de febrero);

c) Cantidadesdiferidas a 28 de febrero, incluyendo la(s) fecha(s) de
vencimiento original(es) y nueva(s) de cada elemento diferido, y
la fecha de celebraciéon de un contrato por escrito entre las
partes;

d) Importes sujetos a una decision pendiente por parte de la
autoridad competente a 28 de febrero y una breve descripcion
de la solicitud del solicitante de licencia; y

e) Cantidades objeto de reclamacion a 28 de febrero, incluyendo
las referencias de los expedientes y una breve descripcion de las
posturas de todas las partes implicadas.

13. El Club solicitante debe conciliar sus pasivos segun consten en |a tabla
de empleados y la tabla de la Seguridad Social y Agencia Tributaria con
sus libros de contabilidad subyacentes.

Articulo 75. Inexistencia de deudas pendientes de pago con la UEFA
y con la Real Federacion Espaiola de Fatbol.

1. El Club solicitante y cualquier otra entidad incluida en el perimetro de
consolidacioén, debera justificar que, a fecha de 31 de marzo anterior a la
temporada para la cual se solicita la Licencia, no tiene deudas pendientes
de pago (tal como se definen estas en los articulos 73.4 y 74.7) con la
UEFA, las entidades adicionales designadas por la UEFA o esta RFEF
como resultado de obligaciones que habrian debido pagarse hasta el 28
de febrero anterior a la temporada de licencia.

2. Las deudas con la UEFA incluyen, con caracter enunciativo, pero no
limitativo, las aportaciones financieras impuestas por el CFCB.

3. Antes de la fecha tope el solicitante de licencia debera elaborar y
presentar una declaracion en la que confirme las deudas totales con la
UEFA, las entidades adicionales designadas por la UEFA y esta RFEF y |la
ausencia o existencia de deudas pendientes de pago vencidas. Dicha
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declaracion podra incluirse en el mismo documento establecido para el
cumplimiento del articulo 71 — Carta de manifestaciones.

Capitulo Il: Documentacioén Legal y Financiera Exigida

Articulo 76. Presentacion de la Documentacion Financiera.

Los Clubes solicitantes deben presentar, en la forma y plazos
establecidos en el presente Reglamento, los siguientes documentos
financieros:

a)

La estructura legal global, debidamente aprobada por la
direcciéon, de acuerdo con lo establecido en los articulos 70,
70bis y 71bis del presente Reglamento.

La carta de manifestaciones a la que se refiere el articulo 71 del
presente Reglamento.

Las cuentas anuales, de acuerdo con lo establecido en el articulo
72 del presente Reglamento, junto con el informe de auditoria.

La documentacion exigida por el articulo 73 del presente
Reglamento parademostrar el cumplimiento de la obligacion
de la inexistencia de deudas pendientes de pago hacia clubes de
futbol.

La documentacion exigida por el articulo 74 del presente
Reglamento para demostrar el cumplimiento de la obligacion
de la inexistencia de deudas pendientes de pago con empleados,
Seguridad Social y Agencia Tributaria.

La documentacion exigida por el articulo 75 del presente
Reglamento para demostrar el cumplimiento de la obligacion
de la inexistencia de deudas pendientes de pago con la UEFA 'y
con la RFEF.
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Articulo 77. Determinacion del Auditor.

1. Los informes y trabajos de auditoria presentados conforme a lo
estipulado en el articulo 76 del presente Reglamento deben ser emitidos
por un auditor. El auditordebe también cumplir los requisitos definidos
en el articulo 72.4 del presente Reglamento.

2. El auditor encargado de realizar los trabajos de auditoria a los que se
refiere el articulo 76 letras d), e) y f) debe ser el mismo que ha auditado las
cuentas anuales, salvo cambio justificado segun la norma técnica
especifica sobre el contrato de auditoria.

Articulo 78. Procedimientos Acordados sobre el Cumplimiento de las
Obligaciones de Pago.

1. En consonancia con lo establecido en el articulo 73 del presente
Reglamento respecto a las deudas pendientes de pago hacia clubes de
futbol por operaciones detraspaso de jugadoras, el auditor del Club
solicitante debe llevar a cabo los siguientes procedimientos especificos
acordados:

a) Obtencion de la tabla de traspaso de jugadoras elaborada y
presentada deacuerdo con lo establecido en el articulo 73 del
presente Reglamento.

b) Conciliacion, al 28 de febrero de cada ano, del total de los
saldos de la tabla de traspasos de jugadoras con las cifras
pertinentes del balance de situacién a dicha fecha.

c) Comprobacion de la exactitud aritmética de la tabla de
traspaso de jugadoras.

d) Comparacion de la informacion contenida en la tabla de
traspaso de jugadoras con los acuerdos de traspaso de
jugadoras, seleccionados para una muestra que cubra el 85%
del saldo de deudas por traspaso, y el 85% del total de
jugadoras traspasados.

e) Confirmacion directa y por escrito de todos y cada uno de los
Clubes o SAD acreedores incluidos en la tabla de traspaso de
jugadoras.

f) Verificacion de las respuestas recibidas. Para los importes no
coincidenteso contestaciones no recibidas, o para aquellos
saldos que no se hayan podido circularizar por especiales
razones, se efectuaran otras pruebas alternativas sobre dichos
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a)

saldos, tales como obtencion de evidencia de pagos
realizados hasta el 31 de marzo a favor del Club acreedor, que
cancelaran total o parcialmente los saldos pendientes en
dicha fecha, comprobacion documental de lacomposicionyel
origen de cada deuda, yotras pruebas necesarias segun las
circunstancias.

Verificaciéon, para los saldos de la deuda de la muestra de
jugadoras especificada en el punto d) anterior, del pago de los
posibles vencimientos de dicha deuda entre el 1y el 31 de
marzo.

Comprobacion de la existencia de acuerdos por escrito para la
demora en el pago como se define en el articulo 73.4b).

En su caso, comprobacion de la existencia en referencia a las
deudas especificadas en el punto d) anterior de una disputa
sometida a la autoridad o jurisdiccion competente y segun lo
dispuesto en el articulo 73.4 letra ¢).

En su caso, que se han tomado todas las medidas razonables
para identificar y pagar al club o clubes acreedores en
concepto de derechos de formacion y mecanismo de
solidaridad y todo ello de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
73.4 letra d).

La RFEF debera revisar el informe del auditor de procedimientos
acordados sobre el cumplimiento de las obligaciones de pago y, en
particular,
satisfactoria, pudiendo llevar a cabo cualquier valoracion adicional que
considere oportuna, como por ejemplo ampliarla muestra y/o requerir al
Club pruebas documentales adicionales.

comprobar que la muestra seleccionada por el auditor es

2. En cuanto a lo establecido en el articulo 74 del presente Reglamento
respecto a lasdeudas pendientes de pago con los empleados, con la
Seguridad Social, la Agencia Tributaria, el auditor del Club debe llevar a
cabo los siguientes procedimientos especificos acordados:

Obtenciéon de la tabla de empleados, y la tabla de la Seguridad
Social y laAgencia Tributaria, preparadas por la direccion del
club solicitante de acuerdo con lo establecido en el articulo 74
del presente Reglamento.

b) Conciliacion, al 28 de febrero de cada ano, del total del saldode

la tabla de empleados, la Seguridad Social y la Agencia
Tributaria con las cifras pertinentes del balance de situacion a
dicha fecha.
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C)

e)

Preparacion de la composicion de cada uno de los saldos, con
indicacionde la antigUedad de cada partida, para la totalidad
de los saldos con la Agencia Tributaria y con la Seguridad
Social y para una muestra de los empleados que alcance una
cobertura de al menos el 85% del saldo con los empleados del
Club (o SAD) solicitante y el 85% del total de empleados.
Solicitud de confirmacion directa y por escrito de los
empleados del Club(o SAD) seleccionados para la muestra,
respecto al importe que figura como saldo a su favor o a su
cargo en el balance del Club solicitante al 28 de febrero.
Verificacion de las respuestas recibidas. Para los importes no
coincidentes o contestaciones no recibidas, o para aquellos
saldos que no se hayan podido circularizar por especiales
razones, el auditor debera efectuar otraspruebas alternativas
sobre dichos saldos, tales como obtencidon de evidencia de
pagos realizados hasta el 31 de marzo del ano siguiente a favor
del acreedor, que cancelaran total o parcialmente los saldos
pendientes en dicha fecha, comprobacién documental de la
composicion yel origen de cada deuda, u otras pruebas que el
auditor considere necesarias segun las circunstancias.
Obtenciéon de la documentacion bancaria pertinente como
soporte de los pagos realizados.
Conciliacion del saldo a 31 de diciembre por impuestos
resultante de las ndminas con el registro de ndminas del Club.
Para todos los empleados detallados en la tabla de acuerdo
con el articulo 7410, verificar que la tabla contiene Ia
informacion requerida por dicho articuloy, en funcioén de cada
caso:

verificar el importe vencido a 28 de febrero y

pendiente de pago a 31 de marzo;

el acuerdo de aplazamiento segun se define en el

articulo 74.7 letra b) respecto a las cantidades

vencidas pendientes de pago a 28 de febrero; o

la existencia de una demanda judicial o

procedimientos abiertos en los términos establecidos

en el articulo 74.7 letra c)
Obtencion directa y por escrito de certificados que
acreditasen que el Club(o SAD) solicitante se encontraba al
corriente de pago de sus deudas tributarias y de Seguridad
Social.
Confirmacion directa y por escrito de la asesoria fiscal del
Club (o SAD) sobre la situacion fiscal en relacién con
inspecciones de los impuestos, prescripciones, notificaciones,
actas levantadas, reclamaciones, aplazamientos, etc.
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k) Obtencion de evidencia justificativa de los pagos realizados a
empleados, Seguridad Social y Agencia Tributaria, hasta el 31
de marzo respecto a cantidades vencidas e incluidas en el
saldo a 28 de febrero de cada ano.

Otros procedimientos adicionales que el auditor crea
necesarios, segun las circunstancias.

La RFEF debe revisar el informe del auditor de procedimientos acordados

sobre el

cumplimiento de las obligaciones de pago y, en particular,

comprobar que la muestraseleccionada por el auditor es satisfactoria,
pudiendo llevar a cabo cualquier valoracion adicional que considere

oportuna

, como por ejemplo ampliar la muestra y/o requerir al Club

solicitante pruebas documentales adicionales.

Articulo 79. Procedimiento de valoracion del informe de auditoria de
las cuentas anuales.

1. Respecto a las cuentas anuales, la RFEF llevara a cabo los siguientes
procedimientos minimos de valoracion:

a)

Evaluar si el perimetro de consolidacion o combinacién de
entidades seleccionado es el adecuado a efectos del
procedimiento de determinar sobre la concesion de la Licencia
UEFA;

evaluar la informacion presentada como base de su decision en
relacion con la concesion dela licencia UEFA;

leer y analizar las cuentas anuales, los estados financieros
intermedios y los informes de auditoria al respecto;

evaluar las consecuencias de cualquier cambio en el informe de
auditoria y/o informe de revision (diferentes del modelo normal
de informe sin salvedades), asi como de cualquier deficiencia
con respecto a los requisitos contables de informacion vy
desgloses minimos, todo ello de acuerdo a lo dispuesto en el
articulo 80.1 del presente Reglamento.

Capitulo Ill: Denegacioén de Licencia UEFA

Articulo 80. Causas de Denegacion.

1. Respecto a las cuentas anuales, son causas de denegacion de la Licencia
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UEFA lassiguientes:

a)

d)

Que el Club solicitante no hubiese presentado la documentacion
financiera exigida en las letras a) y c) del articulo 76 en tiempo
y conforme a los requisitos minimos en cuanto al contenidoy la
contabilidad.

Que la opinidn del informe de auditoria de las cuentas anuales
fuese adversa o hubiese sido denegada, a menos que se emita
un nuevo informesobre el mismo ejercicio sin abstencion de
opiniéon u opinidn adversa referido a las cuentas anuales
reformuladas por la Junta Directiva del Clubo por el érgano de
gobierno de la sociedad andnima deportiva.

Que el informe de auditoria de las cuentas anuales contenga
una salvedad, una cuestién clave de auditoria oun parrafo por
incertidumbre material sobre el principio de empresa en
funcionamiento, salvo que:

se presenten pruebas documentales adicionales que
demuestren la capacidad del Club solicitante para
cumplir con el principio de empresa enfuncionamiento
hasta por lo menos el final de la temporada por la cual
solicita la Licencia; o que

el auditor emita un segundo informe de auditoria
posterior sobre el mismo ejercicio sin salvedad, ni
cuestiones clave de auditoria, ni parrafo por
incertidumbre material sobre el principio de empresa
en funcionamiento,

Asimismo, podra denegarse la Licencia UEFA cuando el informe
de auditoria de las cuentas anuales contenga un parrafo de
énfasis, una cuestion clave de auditoria o una opinidn con
salvedades no relacionada con el principio contable de empresa
en funcionamiento, y estos sean significativos para la
presentacion de la imagen fiel de la situacién financiera y
patrimonial y de resultados del Club solicitante, salvo que el Club
presente documentacionadicional para su evaluacion por parte
de la RFEF y que ésta apruebe dicha informaciéon. La
documentacion adicional que podra solicitar la RFEF
dependera del motivo o la razén de los parrafos de salvedades.
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e)

Que el informe de auditoria de las cuentas anuales hiciese
mencion, sobre cualquier situacion de las definidas en el
articulo 71.2).

2. Respecto a las deudas por actividades de traspaso, con empleados, con
la Seguridad Social, la Agencia Tributaria, la UEFA Yy la RFEF son causas de
denegacion de la Licencia UEFA las siguientes:

a)

d)

Que el Club solicitante no hubiese presentado en tiempo y
forma la documentacion financiera exigida en las letras d), e), y f)
del articulo 76.

Que el Club solicitante no evidencie la inexistencia de deudas
pendientesde pago relacionadas con actividades de traspaso de
jugadoras en los términos expuestos en el articulo 73 del
presente Reglamento.

Que el Club solicitante no evidencie la inexistencia de deudas
pendientesde pago con sus empleados, con la Seguridad Social
y con la Agencia Tributaria en los términos expuestos en el
articulo 74 del presente Reglamento.

Que el Club solicitante no evidencie la inexistencia de deudas
pendientes de pago con la UEFAy con la RFEF.

3. Respecto a la carta de manifestaciones, son causas de denegacion de
la Licencia UEFA las siguientes:

a) Que el Club solicitante no hubiese presentado en tiempo y

forma la documentacion financiera exigida en la letra b) del
articulo 76.

b) Que, basandose en la documentacion financiera exigida en la

letra b) del articulo 76, junto con la informacion financiera
histéorica y cualquier otra informacion financiera adicional, la
RFEF determina que el Club solicitante no tiene capacidad para
continuar con sus actividades como empresa en
funcionamiento al menos hasta el final de temporada de
licencia.
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c) Que el Club solicitante de la Licencia UEFA (segun lo estipulado
en el articulo 24) o cualquier sociedad dominante del Club
incluida en el perimetro de consolidacion trata/estaba tratando
de obtener o ha recibido/esta recibiendo proteccion frente a sus
acreedores de conformidad con la legislacion pertinente
(incluyendo procedimientos de concurso de acreedores
voluntario o necesario) dentro del periodo de los doce meses
anteriores al comienzo de la temporada de licencia. Para evitar
dudas, sera causa de denegacion incluso si el Club ha dejado
de recibir proteccion frente a sus acreedores en el momento
de la toma de decision sobre la concesion de la Licencia UEFA.
A efectos de este Reglamento, se entiende que el Club
solicitante deja de estar recibiendo proteccidn frente a sus
acreedores desde el momento de la homologacion judicial del
convenio aprobado por los acreedores.

TiITULO X: EL PROCEDIMIENTO DE LA LICENCIA
RFEF PARACOMPETICIONES UEFA DE CLUBES

Capitulo I: Departamento de Licencia UEFA

Articulo 81. Entrega de la documentaciéon de Licencia a los Clubes
solicitantes.

El Departamento de Licencia UEFA de |la RFEF, antes del 31 de diciembre
de cada ano, debe facilitar a los Clubes solicitantes todos aquellos
formularios, instrucciones, recomendaciones, cuestionarios, modelos y
demas informacidn/documentacién que considere necesaria con la
finalidad de que los Clubes solicitantes lleven a cabo el procedimiento de
la Licencia UEFA. Esta recopilacion, que incluye también una copia del
presente Reglamento, sera facilitada a los Clubes solicitantes por email o
a través del portal web de Licencia UEFA de esta RFEF o cualquier otro
medio fehaciente.

Articulo 82. Presentacion de la documentacion de Licencia a la
RFEF.

1. Sujeto al 2° parrafo del presente articulo 82, los Clubes solicitantes
deben cumplimentar y presentar su solicitud ante el Departamento de
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Licencia UEFA de la RFEF con toda la documentaciéon prevista en el
presente Reglamento, desde la apertura de la plataforma hasta el T de
marzo de cada ano. Dicha solicitud, acompanada de toda Ia
documentacion preceptiva, se presentara exclusivamente a través del
portal web de licencia UEFA
https://licenciauefa.rfef.es/LicenciaUEFAFemenino/.

2. La documentacion financiera prevista en la letra b) del articulo 76 del
presente Reglamento debe presentarse entre los dias 10y 14 de abril y la
prevista en las letras d), e) y f) debe presentarse ante el Departamento
de Licencia UEFA de la RFEF en el periodo comprendido entre el 1 de
marzo y el 10 de abril de cada ano.

3. Toda la documentacion relativa a la solicitud de la Licencia UEFA debe
presentarsey/o entregarse en espafiol. Si, por cualquier motivo, toda
o parte de ladocumentacion estuviese originalmente en un idioma
diferente al espanol, el Club solicitante debe entregar una traduccion
jurada junto con los documentos originales. Asimismo, todas las
comunicaciones dirigidas a la RFEF deben realizarse en espanol.

4. No obstante lo anterior, en aquellos supuestos en que el Club deba
dirigirse a UEFA debera realizar las comunicaciones en inglés. A estos
efectos, la RFEF podra proporcionarle al Club la asistencia de un
traductor o intérprete jurado si asi lo solicitase el Club. Los gastos por
dichos servicios seran a cargo del Club.

Articulo 83. Documentacion de Licencia Obligatoria.

1. A los efectos previstos en el presente Reglamento se entenderd por
documentacion preceptiva para cumplimentar la solicitud de la Licencia
UEFA, con caracter enunciativo y no limitativo, la siguiente:

a) Documentos previstos en el Titulo V relativo a Criterios
Deportivos y de Responsabilidad Social en el Futbol.

b) Documentos previstos en el Titulo VI relativo a Criterios de
Infraestructura.

c) Documentos previstos en el Titulo VII relativo a Criterios
Administrativos y de Personal.

d) Documentos previstos en el Titulo VIl relativo a Criterios
Legales.

e) Documentos previstos en el Titulo IX relativo a Criterios
Financieros.

2. Si asi fuese requerido, en cada momento, por el Departamento de
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Licencia UEFA de la RFEF, todos los documentos previstos en los Titulos
anteriormente referidos deben presentarse en original o mediante
copias compulsadas o, en su caso, testimoniadas por fedatario publico,
con las especialidades y demas requisitos previstos en el presente
Reglamento.

3. Asimismo, se reconoce la posibilidad de que los documentos de
caracter financiero (Titulo 1X), el certificado del estadio (Titulo VI, Criterios
de Infraestructura) y los criterios legales (Titulo VIII), puedan estar
validados por la Liga Profesional de Futbol Femenino (LPFF), mediante
certificado(s) emitido(s) a tales efectos por su Secretario General, sin
perjuicio de la potestad revisora que ostenta la RFEF en su calidad de
Licenciante.

Articulo 84. Verificacion de la Documentacioén de Licencia.

1. Ala recepcion de losdocumentos remitidos por los Clubes solicitantes,
el Coordinador General del Departamento de Licencia UEFA de la RFEF
debe verificar que toda la documentacién de licencia ha sido
presentada dentro del plazo establecido. En este sentido, el
Departamento de Licencia UEFA de l|la RFEF puede enviar, a
requerimiento de los Clubes Solicitantes, acuse de recibo a los mismos,
gue en ningun caso sera justificativo de la entrega de la totalidad de los
documentos ni de su veracidad y/o autenticidad.

2. La carga de la prueba recae siempre en el Club solicitante, el cual debe
acreditar y demostrar que cumple con todos los criterios establecidos en
el presente Reglamento para la obtencién de la Licencia UEFA mediante
la entrega de la documentaciéon e informacidn que le sea requerida en
cada momento por el Departamento de LicenciaUEFA de la RFEF o por
el Comité de Primera Instancia o el Comité de Segunda Instancia.

Articulo 85. Examen y Valoracion.

Si los Clubes solicitantes entregan la documentacion de Licencia en
tiempo y forma, los expertos del Departamento de Licencia UEFA de la
RFEF deben clasificar la informacion recibida, proceder a su registro y
llevar a cabo una valoracién, asegurando un igual tratamiento para todos
losClubes solicitantes, para determinar si la documentacion entregada es
completa, verazy se ajusta a lo previsto en el presente Reglamento.
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Posteriormente informaran al Coordinador General de la valoracion final
realizada.

Articulo 86. Propuesta al Comité de Primera Instancia.

El Coordinador General del Departamento de Licencia UEFA de la RFEF
debe informar al Comité de Primera Instancia sobre la documentacion
de licencia revisada y remitirle una propuesta indicando si la
documentacion de licencia entregada por cada uno de los Clubes
solicitantes esta completa y se ajusta a lo preceptuado en el presente
Reglamento, sin entrar a valorar el contenido de la misma.

Articulo 87. Subsanacion.

En el caso de que el Departamento de Licencia UEFA de |la RFEF haya
requerido a alguno de los Clubes solicitantes que subsanen,completen o
aporten algun requisito adicional o documento, dentro del plazo de
subsanacion previsto en el articulo siguiente, el Departamento de
Licencia UEFA de la RFEF debe indicar dicho extremo en la propuesta
remitida al Comité de Primera Instancia a que refiere el articulo anterior,
indicando cuales son las areas pendientes de subsanacion, en su caso.

Articulo 88. Plazo de Subsanacion.

En el caso de que la documentacidon recibida estuviera incorrecta,
incompleta, o no se reciba dentro del plazo estipulado a tal efecto, el
Departamento de Licencia UEFA de la RFEF debera conceder un plazo de
subsanacion que debera comunicar de forma fehaciente al Club o Clubes
en cuestion. El plazo de subsanacion que les otorgue el departamento de
Licencia UEFA en ningun caso debe ser superior al 15 de abril de cada ano.
El Comité de Primera Instancia podrd, cuando considere oportuno,
otorgar plazos adicionales.

Articulo 89. Informacién Adicional.

El Departamento de Licencia UEFA de la RFEF podra pedir a los Clubes
solicitantes informacioén adicional sobre cualquier tema, solicitar
aclaraciones adicionales o documentos de apoyo, o podra realizar una
visita a sus instalaciones para una ulterior investigacion, asi como verificar
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personalmente que todos los requisitos se cumplen y que la informacion
es veraz. Sise planificara una visita a las instalaciones de un Club, el
Coordinador General o cualquiera de los expertos del Departamento de
Licencia UEFA de la RFEF, o en sucaso, de la propia UEFA, se reuniran con
las personas designadas por dicho Club conel fin de abordar las areas
problematicas.

Articulo 90. Valoracion Post-Subsanacion.

Si el Club requerido para subsanar cumple las instrucciones del
Departamento de Licencia UEFA de la RFEF paradicha subsanacion, éste
ultimo volvera a valorar la informacién una vez se produzca la referida
subsanacion, informando al Comité de Primera Instancia acerca del
resultadode la misma. Si, por el contrario, el Club se mostrare disconforme
con la subsanacidénrequerida y se niega a proporcionar mas informacién
o0 a adoptar las medidas pertinentes para la subsanacion, el
Departamento de Licencia UEFA de la RFEF deberd informar al Comité
de Primera Instancia sobre el resultado negativo de dichasubsanacion.

Capitulo II: Causas de Denegacion de la Licencia UEFA

Articulo 91. Causas de denegacion.

De acuerdo con lo previsto en el presente Reglamento, son causas de
denegacion de la Licencia UEFA las siguientes:

- Laentregadeladocumentacionala RFEF
fuera de los plazos establecidos en el
presente Reglamento, sujeto al articulo 38.

- La entrega de documentacién adicional y/o
documentacion requerida mediante
subsanacion por el Departamento de Licencia
UEFA de la RFEF opor el Comité de Primera
Instancia o el Comité de Segunda Instancia
fuera delos plazos establecidos en el presente
Reglamento, sujeto al articulo 38.

- Incumplimiento de los requisitos recogidos en
los Titulos V, VI, VIl y Vlll,sujeto al articulo 38.
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- Cualquiera de las causas recogidas en el
articulo 80 del presente Reglamento, relativas
a los criterios financieros.

Articulo 92 Prohibicion de participar en competiciones UEFA de
clubes.

La denegacion de la Licencia UEFA implicara la prohibicion de participar
en las competiciones UEFA de clubes, con los efectos y demas
consecuencias previstas en el presente Reglamento.

Capitulo lll: Comité de Primera Instancia - Resolucion

Articulo 93. Presentacion de la documentacion al Comité de Primera
Instancia.

1. El Comité de Primera Instancia recibira del Departamento de Licencia
UEFA de la RFEF, antesdel 15 de abril de cada ano, toda la documentacion
relativa a cada uno delos Clubes solicitantes, procediendo a su revision y
estudio. Podra solicitar, asimismo, cualesquiera ulteriores aclaraciones
gue considere oportunas bien al Departamento delicencia UEFA de la
RFEF o directamente a los propios Clubes solicitantes, antes deproceder
a resolver sobre la concesion o, en su caso, la denegacion de la Licencia
UEFA.

2. En todo momento durante el procedimiento de la Licencia UEFA, los
Clubes solicitantes tendran derecho a ser oidos por el Departamento de
Licencia UEFA de la RFEF o por el Comité de Primera Instancia o el
Comité de Segunda Instancia. Para ello, el Club debe solicitar mediante
documento dirigido al Coordinador General del Departamento de
Licencia UEFA de la RFEF una audiencia o reunion que también puede
realizarse de manera telematica, indicando el motivo de la misma, el
organo con el que desea reunirse (Departamento de Licencia UEFA de |a
RFEF o el Comité de Primera Instancia o el Comité de Segunda
Instancia), las personas que asistiran por parte del Club y las posibles
fechas. A estos efectos, el Coordinador General debe realizar sus mejores
esfuerzos para garantizar la celebracién de la reunién solicitada por el
Club.

3. Todas las reuniones (incluidas las audiencias y aquellas que sean
telematicas), asi como las deliberaciones del Organo de Primera
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Instancia se celebraran a puerta cerrada.

Articulo 94. Resolucion sobre la Concesion de la Licencia UEFA.

La concesionde la Licencia UEFA esta sujeta a que los Clubes cumplan
todos los criterios minimos obligatorios establecidos con caracter
imperativo en el presente Reglamento. El Comité de Primera Instancia
debe resolver sobre la concesion de la Licencia UEFA o,en su caso, la
denegacion del mismo, antes del 15 de mayo de cada ano, debiendo ser
notificadas las correspondientes resoluciones por escrito, informando
sobre losposibles recursos de las mismas ante el Comité de Segunda
Instancia.

Articulo 95. Cancelacion de la Licencia UEFA.

1. La RFEF podra cancelar unalLicencia UEFA valida durante el curso de las
competiciones UEFA de clubes:

a) cuando el licenciatario deje de cumplir o contravenga ciertos
criterios minimos o sus obligaciones, establecidos en el
presente Reglamento; o

b) cuando haya actuado de mala fe o de manera fraudulenta o
enganosa durante elproceso de solicitud de la Licencia UEFA.

2. La RFEF debe informar a UEFA de inmediato cuando prevea la
cancelacion de una Licencia UEFA y UEFA decidira, en ultima instancia y
segun las circunstancias aplicables a cada caso, si el licenciatario debe ser
eliminado de la competicion UEFA de clubes en la que participe.

3. Respecto al presente Articulo, el licenciatario podra interponer recurso
ante el Comitéde Segunda Instancia contra la resolucion del Comité de
Primera Instancia de cancelacion de la Licencia UEFA, de conformidad
con el procedimiento establecido en la Titulo X del presenteReglamento.

Articulo 96. Recurso ante el Comité de Segunda Instancia.
1. Contra la resolucion del Comité de Primera Instancia cabra interponer

recurso ante el Comité de Segundalnstancia en el plazo maximo de cinco
(5) dias habiles, a contar desde el siguiente aaquél en el que el posible
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recurrente fuera notificado de dicha resolucion. El recurso podra ser
presentado soélo por:

un Club solicitante que haya recibido la denegacion de la
Licencia UEFA delComité de Primera Instancia;

un licenciatario cuya Licencia UEFA haya sido retirada por
el Comité de Primera Instancia; o

el Coordinador General del Departamento de Licencia
UEFA de la RFEF, en nombre del licenciante, si éste
considera inapropiada la resolucion positiva onegativa del
Comité de Primera Instancia.

2. El recurso ante el Comité de Segunda Instancia debe formalizarse
mediante documento escrito que contenga,como minimo, los siguientes
extremos:

los fundamentos facticos y juridicos en los que el
recurrente basa su argumentacion.

la documentacién y/o informacion oportuna que
sustente de forma iddnea el recurso.

la solicitud, en su caso, de la celebracién de una
audiencia ante el Comité de Segunda Instancia con
la finalidad de defender de forma oral sus
pretensiones por parte del recurrente.

3. No pueden aducirse pruebas adicionales ante el Comité de Segunda
Instancia tras elplazo estipulado en el procedimiento de apelacion.

4. Elrecurso de apelacion contra la resolucion de concesion o denegacion
de lalicencia no tiene efecto suspensivo.

5. Todos los gastos en los que se incurra o que se originen como
consecuencia de la interposicion de un recurso ante el Comité de
Segunda Instancia seran por cuenta y cargo del Club recurrente.

6. Todas las reuniones (incluidas las audiencias y aquellas que sean
telematicas), asi como las deliberaciones delOrgano de Segunda
Instancia, se celebraran a puerta cerrada.
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Capitulo IV: Comité de Segunda Instancia - Resolucién

Articulo 97. Examen y Resolucion del Comité de Segunda Instancia.

1. Si el Comité de Segunda Instancia admite a tramite un recurso por
estar presentado en forma y plazo, examinara dicho recurso, pudiendo
solicitar la informacion adicional y/o documentacion de apoyo al
Departamento de Licencia UEFA de la RFEF y/o al Club recurrente, que,
en su caso, estime oportuno. El Comité de Segunda Instancia tomara su
decision basandose en la decision del Comité de Primera Instancia y en
todas las pruebas admisibles aportadas por el recurrente junto con su
solicitud por escrito de interposicion de recurso y dentro del plazo
establecido. El Comité de Segunda Instancia resolvera sobre el recurso
interpuesto, en cualquier caso, antes del 30 de mayo, debiendo ser
notificadas las resoluciones correspondientes por escrito, con los
razonamientos adecuados.

2. Hasta el momento en que el Comité de Segunda Instancia dicte una
resolucion definitiva sobre el recurso presentado, la decision del Comité
de Primera Instancia es plenamente efectiva a todos los efectos legales
oportunos.

3. A tales efectos y dentro del plazo establecido por UEFA con caracter
anual (en principio el 31de mayo), la RFEF debe remitir ala UEFA el listado
de decisiones tomadas por el licenciante relativas a la Licencia UEFA, de
acuerdo con lo previsto enel presente Reglamento.

4. Las resoluciones del Comité de Segunda Instancia seran recurribles
ante la Corte de Arbitraje para el Deporte de Lausanne (Suiza).

Capitulo V: Auditorias de Conformidad realizadas por
UEFA a la RFEF y sus Clubes

Articulo 98. Auditorias.

1. EIl CFCB, la UEFA, o las personas / 6rganos / agencias / asesores
designados por ésta, podranrealizar auditorias, en cualquier momento a

(i) los Clubes solicitantes/licenciatarios en presencia de la RFEF; y/o
(if) la RFEF, como licenciante.
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Con el fin de verificar que los Clubes solicitantes/licenciatarios y la RFEF
han cumplido con sus obligaciones y que las Licencias UEFA concedidas
por la RFEF fueron concedidas correctamente en el momento de la
decision final de la RFEF.

2. En relacion con las referidas auditorias de conformidad, si existieren
discrepancias encuanto a la interpretacion del presente Reglamento
entre las versiones inglesa y espanola del mismo, prevalecera la version
inglesa.

3. Si la UEFA detectase irregularidades en la concesion de la Licencia
UEFA, bien sea por parte del Club solicitante/licenciatario o de la RFEF,
podra iniciar un procedimiento sancionador de acuerdo con su
normativa especifica.

Capitulo VI: Normativa Aplicable

Articulo 99. Competencia ultima de UEFA.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el presente Reglamento y de la
concesion, en su caso, de la Licencia UEFA a los Clubes solicitantes por
parte de la RFEF, es la propia UEFA la que, en Ultima instancia, tiene
competencia exclusiva enlo referente a la regulacion, organizacion,
funcionamiento y jurisdiccion de las competiciones UEFA de clubes, y
por tanto se aplicaran los siguientes criterios normativos:

(i) UEFA podréa sancionar a un licenciatario y/o a eliminarlo de una
competicionUEFA de clubes fundamentando dicha decision en
la normativa aplicable de UEFA para cada una de sus
competiciones de clubes, en cada momento.

(El licenciatario debe cumplir, ademas de lo previsto en el
presente Reglamento, con aquellos criterios de admision que
UEFA establezca o puedaestablecer en cada momento para cada
competicion UEFA de clubes.

(i) ElI proceso final de admision de los licenciatarios en una
competicion UEFAde clubes es competencia exclusiva de UEFA
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y sus drganos competentes en base a su propia normativa. Las
decisiones de Ultima instancia tomadas por UEFA a este
respecto podran recurrirse ante la Corte de Arbitraje para el
Deporte de Lausanne (Suiza).

TiTULO XI: CATALOGO DE SANCIONES

Articulo 100. Sanciones por incumplimiento de criterios que no dan
lugar a la denegacién de la Licencia UEFA.

1. La falta de cumplimiento de los criterios previstos en los articulos 44.2,
452, 47, 48, 51.3, 53, 54, 57, 58, 59 y 61.2 del presente Reglamento sera
sancionable, previo otorgamiento de un plazo de subsanacion si ello
fuera posible, con amonestacion o multa en cuantia de 100 euros y hasta
3.000 euros, en funcién de la gravedad y persistencia del incumplimiento
y otras circunstancias concurrentes.

2. También puede ser sancionable la entrega fuera de plazo de cualquier
documentacion exigida en el presente Reglamento.

3. Para la imposicion de la sancion de multa, se debera seguir un
procedimiento que garantice la debida separacion entre fase instructora
y sancionadora, los principios de audiencia y contradiccion, y el derecho
al recurso.

4. El Organo competente para la imposicion de la sancion serd el Comité
de Primera Instancia. Las Resoluciones dictadas por dicho Comité podran
ser recurridas ante el Comité de Segunda Instancia en un plazo de cinco
(5) dias habiles.

5. En el caso de que el Club solicitante cometiera alguna infraccion
prevista en la normativa disciplinaria de la RFEF durante el proceso de
obtencién de la Licencia UEFA, se le aplicaran las sanciones que se
dispongan en dicha normativa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Como excepcidon a lo dispuesto en la DISPOSICION FINAL
Octava, el Articulo 60, entrara en vigor en el 1 de junio del 2028.

Segunda.. Como excepcién a lo dispuesto en la DISPOSICION FINAL
Octava, el Articulo 61.1, entrara en vigor en el 1 de junio del 2028
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Tercera: Como excepcion a lo dispuesto en el articulo 60, durante las
temporadas para obtener la Licencia UEFA 2027/28 y 2028/29 el/la
entrenador/a titular del primer equipo debe contar como minimo con:

e Licencia de entrenador/a A de la UEFA vélida o
e Certificado de reconocimiento de competencias de la UEFA A valido
equivalente a la licencia requerida segun el punto anterior.

Asimismo, deberd de disponer del Certificado de Actualizacién y Reciclaje,
tanto para nivel internacional como para las competiciones nacionales, en
su caso. Dicho certificado sera expedido por la Escuela de Entrenadores de
la RFEF e impartido por los Centros reconocidos para tal actividad, previo
informe favorable del Comité de Entrenadores de la RFEF.

Debera disponer también de la oportuna Licencia tramitada por el Comité
de Entrenadores.

Cuarto: Como excepcion a lo dispuesto en el articulo 61.1, durante las
temporadas para obtener la Licencia UEFA 2027/28 y 2028/29 el/la
entrenador/a auxiliar del primer equipo debe contar como minimo con:

e Licencia de entrenador/a B de la UEFA vélida o
e Certificado de reconocimiento de competencias de la UEFA B valido
equivalente a la licencia requerida segun el punto anterior.

Asimismo, deberda de disponer del Certificado de Actualizacion y Reciclaje,
tanto para nivel internacional como para las competiciones nacionales, en
su caso. Dicho certificado serd expedido por la Escuela de Entrenadores de
la RFEF e impartido por los Centros reconocidos para tal actividad, previo
informe favorable del Comité de Entrenadores de la RFEF.

Debera disponer también de la oportuna Licencia tramitada por el Comité
de Entrenadores.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera. Texto gobernante: En caso de discrepancias en la
interpretacion de las versiones inglesa y espanola del presente
Reglamento, la version inglesa prevalece.

Segunda. Idioma de correspondencia: En toda la correspondencia entre
UEFAYyla RFEF y/olos licenciatarios, debe utilizarse el inglés y UEFA podré
solicitar a la RFEF y/o al licenciatario una traducciéon jurada de los
documentos a sus expensas.

Tercera. Anexos: Todos los anexos al presente Reglamento forman parte
integrante del mismo.

Cuarta. Aplicaciéon de disposiciones/Documentaciéon de licencia: El
Departamento de Licencia UEFA de la RFEF emitird, en forma de
directrices, circulares o cualquier otro formato pertinente, el detalle de las
disposiciones y documentacion de licencia necesarias para la aplicacion
del presente Reglamento.

Quinta. Aprobacion: “La versidn octubre 2026 del Reglamento de
Licencia RFEF para Competiciones UEFA de Clubes fue aprobada por la
Comision Delegada de la Asamblea General de la RFEF en su reunion del
15 de octubre de 2026, fecha en lagque efectivamente entré en vigor”.

Sexta. Derogacion: El presente Reglamento sustituye al Reglamento de
Licencia de Clubespara competiciones de UEFA de la RFEF (Edicionjunio
2025) aprobado por la RFEF.

Séptima. Enmiendas: El presente Reglamento no podra enmendarse
durante el procedimientode licencia, a menos que UEFA lo apruebe
debidamente.

Octava. Entrada en vigor. El presente Reglamento entrara en vigor el
dia siguiente de su aprobacion por parte del érgano competente de la
RFEF.
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ANEXO | - Requiisitos de informacién aplicables a los
estados financieros

1. Cada componente de los estados financieros debe identificarse
claramente. Ademas, debe figurar la siguiente informacién de manera
destacada, incluso repetirse si es necesario en los propios estados
financieros con objeto de permitir una comprension adecuada de la
informacion presentada:

El nombrey forma legal, sede social y domicilio de la sociedad o
sociedades informantes. Cualquier cambio que haya podido
producirse en dicha informacion desde la fecha del cierre del
gjercicio social anterior;

Indicar si la informacion financiera se refiere sélo al Club
solicitante o0 a un grupo de sociedades u otra combinacion de
entidades, y describir la estructura y composicion de dicho
grupo o combinacion;

La fecha de cierre del ejercicio social y el periodo que cubre la
informacion financiera (tanto del ejercicio que se cierra como
las correspondientes al gjercicio inmediatamente anterior); y
La divisa empleada.

2. (suprimido) .

3. Los requisitos minimos de informacion que debe contener el balance de
situacionde las cuentas anuales son los siguientes:

ACTIVO

A. Activo no corriente
i.  Inmovilizado intangible deportivo.
a. Derechos de adquisicion de jugadoras.
b. Otro inmovilizado intangible
deportivo.

ii.  Inmovilizado intangible-otros.

iil.  Inmovilizado material.

Iv. Inversiones inmobiliarias.

V. Inversiones en empresas del grupo y asociadas

alargo plazo
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Vi.

Vil.

Inversiones financieras a largo plazo
a. Créditos a largo plazo a entidades
deportivas por la enajenacion de
inmovilizado inmaterial - jugadoras.
b. Otros activos financieros.
Activos por impuesto diferido.

B. Activo corriente

Viil.

iX.
X.

Xi.
Xil.
Xiil.
XiV.

Total Activo (A+B)

Activos no corrientes mantenidos para la
venta.
Existencias.
Deudores comerciales y otras cuentas a
cobrar.
a. Entidades deportivas deudoras por
traspaso de jugadoras.
b. Activos por impuesto corriente.
c. Otros créditos con las Administraciones
Publicas.
d. Deudoresvarios.
Inversiones en empresas del grupo y asociadas
a corto plazo.
Inversiones financieras a corto plazo.
Periodificaciones a corto plazo.
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes.

PASIVO

A. Patrimonio Neto

XV.

Fondos Propios.

Capital/Fondo Social.

Prima de emision

Reservas.

Resultado de gjercicios anteriores.
Resultado del ejercicio.

Otros instrumentos de patrimonio neto.

"0 Q00D
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XVi.
XVili.

Ajustes por cambios de valor.
Subvenciones donaciones y legados recibidos.

B. Pasivo no corriente

XViii.
XiX.

a.

b.

C.

d.

e.

f.

XX.
XXI.

Provisiones a largo plazo.

Deudas a largo plazo.

Obligaciones por prestaciones a largo plazo al
personal.

Deudas con entidades de crédito.

Otros pasivos financieros, entidades deportivas
por traspaso de jugadoras.

Otros pasivos financieros, Administraciones
publicas.

Otros pasivos financieros.

Deudas con empresas del grupo y asociadas a
largo plazo.

Pasivos por impuesto diferido.
Periodificaciones a largo plazo.

C. Pasivo corriente

XXil.
XXiil.
XXIV.

1.
2.
3.

XXV.
XXVI.

i.

ii.

iii.

(V2

V.

Vi.
XXVii.

Pasivos vinculados con activos no
corrientes mantenidos para venta.
Provisiones a corto plazo.

Deudas a corto plazo.

Deudas con entidades de crédito.
Acreedores por arrendamiento financiero.
Otras deudas a corto plazo.

Deudas con empresas del grupo y asociadas.
Acreedores comerciales y otras deudas a
pagar.

Proveedores

Deudas por operaciones de traspaso de
jugadoras.

Personal.

Pasivos por impuesto corriente.

Otras deudas con las Administraciones Publicas.
Otros acreedores.

Periodificaciones a corto plazo.

Total Patrimonio Neto y Pasivo (A+B+C)
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4. La informacion complementaria anterior de las distintas partidas del
Balance debeser presentada para su mejor comprension incluida en la
Memoria explicativa de las cuentas anuales y estados financieros
intermedios.

5. Los requisitos minimos de informacién que debe contener la cuenta de
pérdidas yganancias de las cuentas anuales son los siguientes:

INGRESOS

i. Importe neto de la cifra de negocios.
a. Ingresos de taquiilla.
b. Patrocinio y publicidad
- Patrocinio y publicidad

correspondientes
exclusivamente a los equipos
de futbol femenino.
Patrocinio y publicidad a nivel
de club (sin desglose por
equipos)

c. Derechos de retransmision.

d. Ingresos comerciales.
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Actividades comerciales
correspondientes
exclusivamente a los equipos
de fdtbol femenino
Actividades comerciales a nivel
de club (sin desglose por
equipos)

e. Derechos de cobro de solidaridad y
bonificaciones/premios dela UEFA.
ii.Trabajos realizados por la empresa para su activo.
iil. Otros ingresos de explotacion.
a. Ingresos accesorios y otros de gestion

corriente.

b. Subvenciones de explotacion incorporadas al
resultado del gjercicio recibidas de:

Entidades incluidas en la
estructura legal / perimetro de
informacion

Organismos nacionales de
futbol

Administracion publica local o
nacional

Otras entidades.

iv.Imputacion de subvenciones de inmovilizado no
financiero y otras.
v.Excesos de provisiones.
vi. Ingresos totales (suma de los puntosiav).

GASTOS

Vii. Aprovisionamientos.
viii. Otros gastos de explotacion

a.

"0 Q0D

«Q

ix. Amortizaci

o

.Gastos de instalaciones (incluidos, las
reformasy los costes de arrendamiento)
Gastos de desplazamiento

Otros gastos de organizacion de partidos
Recursos técnicos y médicos

Gastos de cantera/academia

Gastos comerciales y administrativos
Otros gastos operativos no desglosados
N del inmovilizado
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a. Amortizacion de otro inmovilizado intangible
deportivo.
b. Amortizacion de otro inmovilizado intangible.
c. Amortizacion del inmovilizado material.
x. Deterioro delinmovilizado.
xi. Gastos de personal (jugadoras y otros empleados)
a. .Gastos de personal — futbolistas
b. Gastos de personal — personal técnico
c. Gastos de personal —resto del personal
xii. Gastos totales (suma de los apartados vii a xi)
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ADQUISICION DE DERECHOS FEDERATIVOS DE JUGADORAS

xiii. Amortizacion y deterioro del inmovilizado
intangible deportivo: adquisicion de los derechos
federativos de las jugadoras.

xiv. Resultados por la enajenacion del inmovilizado
intangible deportivo —adquisicion de derechos
federativos de jugadoras.

- Beneficios derivados por la
enajenacion del inmovilizado
intangible deportivo — adquisicion
de derechos federativos de
jugadorasPérdidas derivadas de |la
enajenacion del inmovilizado
intangible deportivo — adquisicion
de derechos federativos de
jugadoras

xv. Resultado neto total por operaciones de traspaso
de jugadoras (suma de los apartados xiii y Xiv).

OTROS

xvi. Resultados por enajenaciones
a. Resultados por enajenaciones de
inmovilizado material.
b. Resultados de otras enajenaciones.
xvii. Ingresos/Gastos Financieros.
xviii. Variacion de existencias.
xiX. Variacion de valor razonable en instrumentos
financieros.
xX. Otros resultados.
xXi. Impuesto sobre beneficios.
xXii. Resultado del gjercicio después de impuestos
(suma de los apartados vi, xii, XV y XVi a xxi).

7. La informacion complementaria anterior de las distintas
partidas de la cuenta de pérdidas y ganancias podra ser
presentada para su mejor comprension incluida en la memoria
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explicativa de los estados financieros correspondientes.

8. El estado de flujos de efectivo informara sobre el origen y la
utilizacion de los activos monetarios representativos de efectivo
y otros activos liquidos equivalentes, clasificando los
movimientos por actividades e indicando la variacion neta de
dicha magnitud en el ejercicio. Se elaborara incluyendo cifras
comparativas con el ejercicio anterior y clasificado de la siguiente
manera:

a. Flujos de efectivo procedentes de las actividades
de explotacion: Son los ocasionados por las
actividades que constituyen la principal fuente de
ingresos de la empresa, asi como por otras
actividades que no pueden ser clasificadas como
de inversion o financiacion. Generalmente son el
resultado de las transacciones y otros hechos que
entran en la determinacion de pérdidas o
ganancias netas. Los requisitos minimos de
desglose que debe contener son:

i. Flujo de efectivo de las actividades de
explotacion (+/)

b. Flujos de efectivo por actividades de inversion:
Son los pagos que tienen su origen en la
adquisicion de activos no corrientes (incluyendola
adquisicion de jugadoras) y otros activos no
incluidos en el efectivoy otros activos liquidos
equivalentes, tales como inmovilizados
intangibles, materiales, inversiones inmobiliarias
o inversiones financieras, asi como los cobros
procedentes de su enajenacion o de su
amortizacion al vencimiento. La variacion de
efectivo y otros activos liquidos equivalentes
ocasionada por la adquisicion o enajenacion de
un conjunto de activos y pasivos que conformen
un negocio o linea deactividad se incluira, en su
Caso, COMo una unica partida en las actividades
de inversion, en el epigrafe de inversiones o
desinversionessegun corresponda. Los requisitos
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mMinimos de desglose que debe contener son:

i. Pagos por inversiones en la adquisicion de
derechos de traspasos de jugadoras (-).

ii. Pagos por inversiones en inmovilizado
material (-).

iii. Cobros por desinversiones por la
enajenacion de derechos de traspaso de
jugadoras (+).

iv. Cobros por desinversiones por |la
enajenacion de inmovilizado material (+).

v. Otros pagos por inversiones (cobros por
desinversiones) (-/+)

c. Flujos de efectivo por actividades de financiaciéon:

Comprenden los cobros procedentes de la
adquisicion por terceros de titulos valores
emitidos por la empresa o de recursos
concedidos por entidades financieras o terceros,
en forma de préstamos u otros instrumentos de
financiacion, asi como los pagos realizados por
amortizaciones o devolucion de las cantidades
aportadas por ellos. Figuraran también como
flujos de efectivo por actividades de financiacion
los pagos a favor de los accionistas en concepto
de dividendos. Las principales clases de flujos
brutos significativos recibidos y pagados
procedente de las actividades de financiacion,
deben mostrase separadamente. Los requisitos
minimos de desglose que debe contener son:

i. Cobros/pagos de instrumentos de

patrimonio (capital, aportacién de socios vy

partes relacionadas) (+/-).
ii. Cobros/pagos de deudas con entidades de

crédito (+/-).

iii. Cobros por emisidon de instrumentos de

patrimonio (capital y reservas) (+).
iv. Pagos por dividendos y remuneraciones de

otros instrumentos de patrimonio (-).

v. Otros cobros v pagos de las actividades de

financiacion (+/-).
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d. Otros flujos de efectivo: Los flujos de efectivo por

intereses y dividendos recibidos y pagados deben
mostrase separadamente y cadauno de detallara
de manera coherente de periodo a periodo como
actividades de explotacion, inversion o
financiacion.

Los flujos de efectivo resultantes de impuestos
sobre la renta deben declararse por separado y
clasificados como flujos de efectivo por
actividades de explotacion, a menos que puedan
identificarse adecuaday especificamente como
actividades de financiacion e inversion.

9. Debe informarse de los componentes de efectivo y
equivalentes. La cifra de efectivo o equivalente al final del periodo
que figure en el estado de flujos de efectivo debe coincidir con la
cifra del epigrafe correspondiente del balance de situacion del
mismo periodo.

10. La memoria debe presentarse de manera sistematica y
completar, ampliar y comentar la informacion contenida en el
resto de los documentos que integran las cuentas anuales. Las
partidas que figuren enel balance de situacidon, en la cuenta de
pérdidas y ganancias y en el estado de flujos de efectivo deben
contener la correspondiente nota de remision a la memoria en
relacion con dichas partidas. El contenido minimo de la memoria
debeser el siguiente:

a. Principios contables aplicados (es decir, bases para
la preparacion de los estados financieros) y razones
gue justifiguen la falta de aplicacion de un principio
contable obligatorio indicando la incidencia en el
patrimonio, la situacion financiera y los resultados.

b. Inmovilizado material. Andalisis del movimiento

durante el ejercicio de cada partida del balance

(mostrandose por separado) incluida en este epigrafe

y de sus correspondientes amortizaciones

acumuladas y correcciones valorativas por deterioro

acumuladas; indicando lo siguiente:
i. Saldoinicial.
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ii. Entradas o dotaciones.
iii. Reversion de correcciones valorativas por
deterioro.
iv. Aumentos/disminuciones por transferencias.
v. Salidas, bajas o reducciones.
vi. Correcciones valorativas por deterioro.
vii. Amortizaciones, diferenciando las reconocidas
en el gjercicio delas acumuladas.
viii. Saldo final.

Se debe informar de la vida util o coeficientes de
amortizacion utilizadospor clases de elementos, asicomo
los métodos de amortizacion empleados.

C.

Inmovilizado intangible: Analisis del movimiento
durante el ejercicio de cada partida del balance
(mostrandose por separado) incluida en este
epigrafe y de sus correspondientes amortizaciones
acumuladas y correcciones valorativas por deterioro
acumuladas indicando lo siguiente:
i. Saldoinicial.
ii. Entradas o dotaciones.
iil. Reversion de correcciones valorativas por
deterioro.
iv. Aumentos/disminuciones por transferencias.
v. Salidas, bajas o reducciones.
vi. Correcciones valorativas por deterioro.
vii. Amortizaciones, diferenciando las
reconocidas en el ejercicio delas acumuladas.
viii. Saldo final.

Se debe informar de la vida util o coeficientes de
amortizacion utilizados por clases de elementos, asi
como los métodos de amortizacion empleados.En
cuanto a los gastos de adquisicion de jugadoras
gue se atendera a lo establecido en el Anexo | del
presente Reglamento.

d. Informacidén sobre activos pignhorados y activos

afectos a garantias y reversion, asi como la existencia
y los importes de restricciones a la titularidad y
cualquier otra circunstancia de caracter sustantivo
gue afecte abienes del inmovilizado material tales
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como: arrendamiento, seguros, litigios, embargos y
situaciones analogas. Debe informarse de Ia
existenciay valor en libros del inmovilizado material
cuya titularidad se encuentre restringida y el valor
en libros de activos inmateriales pignorados como
garantia frente a terceros.

Inversiones en _empresas del grupo y asociadas:
respecto a estas inversiones, se debe facilitar la
siguiente informacioén para cada inversion:
i. Nombre delaempresa.
ii. Sede social y forma legal de la empresa.
iil. Naturaleza de la explotacion, asi como
descripcion de susprincipales actividades.
iv. Porcentaje de participacion o porcentaje de
poder de

voto en casode existir una diferencia entre los
dos porcentajes.

v. Descripcion del método usado para la
calificaciony
valoracion dedichas inversiones.

f. Deudas con entidades de crédito vy otros

préstamos. Para esta clase de pasivos se debe
detallar la siguiente informacion:
i.Vencimiento, importe, naturaleza y cualquier
informacion significativa sobre las condiciones
establecidas sobre estos pasivosque pudieran
afectar a los importes, vencimientos y certeza
de losflujos de efectivo futuros;y
ii. Normas de registro y criterios valoracion
aplicados.

g. Provisiones y contingencias. Se debe facilitar para

cada provision reconocida en el balance la siguiente
informacion:

i. Saldoinicial.

ii. Dotaciones.

iil. Aplicaciones.

iv. Otros ajustes realizados (combinaciones de

negocios, etc....).
v. Saldofinal.
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A la hora de determinar qué provisiones pueden
agregarse para constituiruna clase, es necesario
analizar si la naturaleza de las partidas es
suficientemente similar para combinarse por si
solo en un Unico importe.

A menos que sea remota la salida de recursos,
para cada tipo de contingencia se indicara una
breve descripcion de la naturaleza de cada tipode
contingencia al cierre de los estados financieros,
asi como:

i. Una estimacion cuantificada de los posibles
efectos en los estadosfinancieros y, en caso de
no poder realizarse, informacién sobre dicha
imposibilidad o incertidumbres que la motivan,
sefalandoselos riesgos maximos y minimos.

i. La existencia de cualquier derecho de
reembolso.

h. Fondos Propios vy reservas.

Fondos Propios, reservas y resultados de ejercicios
anteriores seran desglosados por separado.

Se debe informar de:

Numero y clases de acciones o participaciones en el
capital y valor nominal de cada una de ellas,
distinguiendo por clases.

. Informacién, en su caso, de ampliaciones de capital

en curso. (Prima de emision de las acciones
emitidas, total recaudado por la emision de
acciones, motivo de la emision de nuevas acciones).
Derechos incorporados a las partes del fundador,
bonos de disfrute, obligaciones convertibles e
instrumentos financierosy similares, con indicacion
de sunumeroy de la extension de los derechos que
confieren.

Informacién sobre la propuesta de aplicacion del
resultado del ejercicio indicando las bese de reparto
(saldo de |la cuenta de pérdidas y ganancias,remanente,
reservas voluntarias, otras reservas de libre disposicion) y
su aplicacioén (a reserva legal, a reserva de fondo de
comercio, a reservas especiales a reservas voluntarias, a
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dividendos, a compensacion de pérdidas de ejercicios
anteriores...).

Respecto a las reservas, las partidas de bienes, estadios y
equipamientos seexpresen en cantidades revalorizadas,
debe informarse el excedente por revalorizacion,
indicando el cambio habido en el periodo y cualesquiera
restricciones en la distribucion del saldo a los accionistas.

Respecto a los resultados de gjercicios anteriores debe
informarse de su saldo (es decir la pérdida o ganancia
acumulada) al principio del periodo contable yen la fecha
del balance de situacidon, asi como los cambios habidos
durante elperiodo contable.

I. Sociedad dominante: Cuando Ila entidad
informante sea controlada por otra parte, debe
informarse acerca de la relaciéon con dicha parte
vinculada y el nombre de la misma y, en caso de
diferir, de la dominante en ultima instancia.

Cuando se desconozca la dominante o parte
controladora en ultima instancia de la entidad
informante, debe hacerse  saber. Dicha
informacion se incluira independientemente de
qgue se hayan producido ono transacciones entre
las partes controladoras y la entidad informante.

ii. Transacciones con partes vinculadas: La
informacion sobre operaciones con partes
vinculadas se suministrara separadamente para
cada una de lassiguientes categorias:

a. Sociedad dominante.

b. Otras empresas del grupo.

c. Negocios conjuntos en los que la empresa sea
uno de los participes.

d. Sociedades asociadas.

e. Empresas con control conjunto o influencia
significativa sobre la empresa.

f. Personal clave de la direccién de la empresa o

de la entidad dominante.

g. Otras partes vinculadas.
Se facilitara informacion suficiente para
comprender las operaciones con partes
vinculadas que se hayan efectuado durante el
periodo que cubran los estados financieros y los
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efectos de las mismas sobre sus estados
financieros (las partidas de similar naturaleza
podran divulgarse conjuntamente salvo cuando
se imponga su desglose por separado para
comprender el efecto de la transaccién con
partes vinculadas en los estados financieros),
incluyendo los siguientes aspectos:

h. Identificacion de las personas o empresas con
las que se ha realizado las operaciones
vinculadas, expresando la naturaleza de la
relacion con cada parte implicada.

i. Detalle/naturaleza de la operacion y su
cuantificacion.

j. Beneficio o pérdida que la operacion haya
originado en la empresa y descripcion de las
funciones y riesgos asumidos por cada parte
vinculada respecto de la operacion.

k. Importe de los saldos pendientes, tanto activos
como pasivos, sus plazos y condiciones
(incluyendo si estan garantizados), naturaleza
de la contraprestacion establecida para su
liguidacion, agrupando los activos y pasivos por
tipo de instrumento financiero y garantias

otorgadas o recibidas.

|. Correcciones valorativas por deudas de dudoso
cobro relacionadas con los saldos pendientes
anteriores.

m.Gastos reconocidos en el egjercicio como
consecuencia de deudas incobrables o de
dudoso cobro de partes vinculadas.

n. La confirmacién de que las operaciones
vinculadas se realizaron en condiciones
equivalentes a las imperantes en transacciones
en situacion de igualdad debe hacerse si tales
condiciones pueden ser justificadas.

iii._ Hechos posteriores al cierre: Se debe informar en la memoria
de:

a. Los hechos posteriores que pongan de
manifiesto circunstancias que ya existian en la
fecha de cierre del ejercicio que no hayan
supuesto, de acuerdo con su naturaleza, la
inclusion de un ajuste enlas cifras contenidas en
las cuentas anuales, pero la informaciéon
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contenida en la memoria debe ser modificada de
acuerdo con dicho hecho posterior.

b. Los hechos posteriores que muestren
condiciones que no existianal cierre del ejercicio
y que sean de tal importancia que, si no se
suministra informacion al respecto, podria
afectar a la capacidad de evaluacion de los
usuarios de las cuentas anuales.

Debe informarse de los hechos posteriores, de su
naturaleza y un calculo estimado de su efecto
financiero, o una declaracién relativa a laimposibilidad
de realizar dicho calculo estimado. Ejemplos de dichos
eventos son:

i. préstamos a plazo fijo cuyo vencimiento se
aproxime sin perspectivas realistas de
renovacion o pago;

ii. pérdidas de explotacion significativas;

iii. sise ha detectado fraude o errores de peso
gue muestren gque los estados financieros
son incorrectos;

iv. determinacion por parte de la direccion de
su intencion de liquidarla entidad o dejar
de operar, o

falta de alternativas realistas al efecto;

V. transacciones relativas a jugadoras en las
gue las sumas pagadas orecibidas sean
significativas;

vi. transacciones relativas a bienes (por
ejemplo, en relacion con el estadio del

club).
J..Otra informacion:
a. Agentes/intermediarios de jugadoras.
Cantidad total pagada en elejercicio por (o a
beneficio de) los servicios de

agentes/intermediarios de jugadoras.

b. Remuneraciones por derechos de imagen de
las jugadoras (o similar): Informar de los
derechos econdmicos o similares de aquellas
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jugadoras, cuyos derechos econdmicos o
similar no son de propiedad exclusiva del Club.
Aportando el nombre de la jugadora y el
porcentaje de los derechos econdmicos o
similares que posee el Club en el comienzo del
periodo (o en la adquisicion de la inscripcion) y
al final del periodo.

c. Situacion fiscal: Desglose del gasto o ingreso
por impuestossobre beneficios, diferenciando
el impuesto corriente y la variacion de
impuestos diferidos, que se Iimputa al
resultado de I|la cuenta de pérdidas y
ganancias, asi como el directamente
imputado al patrimonio neto, diferenciando el
qgue afecte a cada epigrafe del estado de
ingresos y gastos reconocidos.

d. Varios: Cualquier informacion
complementaria no incluida en el balance de
situacion, la cuenta de pérdidas y ganancias o
los estados de flujos de efectivo, pero que
pueda ser relevante para comprender
cualquiera de dichos estados o se requiera
para cumplir los requisitos minimos de
informacion.

1. En cuanto al informe de gestion, debe aportarse junto con las
cuentas anuales y este debe contener una exposicion fiel sobre
la evolucion de las actividades y la situacion financiera de la
sociedad, e informar sobre los principales riesgos e
incertidumbres a los que se enfrenta, los acontecimientos
importantes para la sociedad ocurridos después del cierre de los
estados financieros, la evolucién previsible y las adquisiciones de
acciones propias.

Las cuentas anuales deben incluir asimismo los nombres de los

integrantes de los 6rganos de administracion y de direccion de
la entidad en cualquier momento durante el gjercicio.
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